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หนงัสอืบอกกลา่วนดัประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ครัง้ที ่29 ประจำป ี2566 

วันท่ี 5 เมษายน 2566 

เรียน  ท่านผู้ถือหุ้น 

สิ่งที่ส่งมาด้วย 1.  สำเนารายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นครั้งท่ี 28 เมื่อวันท่ี 27 เมษายน 2565 
 2. รายงานประจำปี 2565 / แบบแสดงรายการข้อม ูลประจำปี (แบบ 56-1 One Report) ซึ่ง

ประกอบด้วยรายงานประจำปีของคณะกรรมการบริษัทและงบการเงินสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 
2565 ในรูปแบบรหัสคิวอาร์ (QR Code) ซึ่งสามารถเรียกดูข้อมูลได้โดยการสแกนรหัสคิวอาร์ (QR 
Code) ที่ปรากฎบนแบบแจ้งการประชุม 

 3. ประวัติของบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อให้เข้าดำรงตำแหน่งกรรมการบริษัท แทนกรรมการบริษัทที่
ต้องออกตามวาระ 

 4. นิยาม “กรรมการอิสระ” 
 5. ข้อมูลของกรรมการอิสระ ท่ีบริษัทเสนอช่ือให้เป็นผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น  
 6. ข้อบังคับของบริษัท ในส่วนท่ีเกี่ยวข้องกับการประชุมผู้ถือหุ้น 
 7. เอกสารและหลักฐานที่ผู้เข้าร่วมประชุมต้องแสดงก่อนเข้าร่วมประชุมและระเบียบปฏิบัติในการ

ประชุม 
 8. ขั้นตอนการเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 
 9. การใช้รหัสคิวอาร์ (QR Code) สำหรับเรียกดูหนังสือบอกกล่าวนัดประชุมสามัญผู้ถือหุ้นและรายงาน

ประจำปี 
 10. แผนที่สถานท่ีจัดการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 
 11. หนังสือมอบฉันทะแบบ ข.  
 12. แบบแจ้งการประชุม (แบบฟอร์มลงทะเบียนที่มี Barcode) สำหรับการลงทะเบียนเข้าร่วมประชุม  

ด้วยคณะกรรมการบริษัท ฟาร์อีสท์ เฟมไลน์ ดีดีบี จำกัด (มหาชน) ได้กำหนดนัดประชุมสามัญผู้ถือหุ้นครั ้งที่ 29 
ประจำปี 2566 ในวันพฤหัสบดีที่ 27 เมษายน 2566 เวลา 14.30 น. ณ ห้องประชุมของบริษัท เลขที่ 465/1-467  
ถนนศรีอยุธยา แขวงทุ่งพญาไท เขตราชเทวี กรุงเทพฯ 10400  

ซึ่งในการประชุมครั้งนี ้บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอเรื่องเพื่อบรรจุเป็นวาระการประชุม และ/หรือเสนอช่ือบุคคลเพื่อ
รับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัท ตั้งแต่วันที่ 1 ธันวาคม 2565 ถึงวันที่ 30 ธันวาคม 2565 นั้น ปรากฏว่าไม่มี 
ผู้ถือหุ้นเสนอเรื่องเพื่อบรรจุเป็นวาระการประชุม และ/หรือเสนอชื่อบุคคลเพื่อรับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัท 
ดังนั้น บริษัทจึงได้กำหนดระเบียบวาระการประชุมเพื่อพิจารณา ดังนี้  

วาระที ่1. พจิารณารบัรองรายงานการประชมุสามัญผูถ้อืหุน้ ครัง้ที ่28 เมือ่วนัที ่27 เมษายน 2565 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล: บริษัทจัดทำรายงานการประชุมดังกล่าวและส่งให้ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย พร้อมทั้ง
เผยแพร่ผ่านทางเว็บไซต์ของบริษัท (www.fareastfamelineddb.com) ภายใน 14 วันนับแต่วันประชุมสามัญผู้ถือหุ้นและ
ส่งให้กรมพัฒนาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์ ภายในระยะเวลาที่กฎหมายกำหนด (สิ่งที่ส่งมาด้วยลำดับที่ 1) 

ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท: เห็นว่ารายงานการประชุมดังกล่าวได้บันทึกขึ้นโดยถูกต้อง สมควรเสนอต่อที่ประชุม
สามัญผู้ถือหุ้น เพื่อรับรองรายงานการประชุมดังกล่าว 

การลงมต:ิ คะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 
  

http://www.fareastfamelineddb.com/


 

2 
 

วาระที ่2. รบัทราบรายงานของคณะกรรมการบรษิทัในรอบปทีีผ่า่นมา 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล: รายงานของคณะกรรมการบริษัทและผลการดำเนินงานของบริษัทในรอบปี 2565 ได้ปรากฏใน
รายงานประจำปี 2565 / แบบแสดงรายการข้อมูลประจำปี (แบบ 56-1 One Report) ที่ได้จัดทำขึ้นตามข้อกำหนดของ
สำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ในรูปแบบรหัสคิวอาร์ 
(QR Code) ซึ่งสามารถเรียกดูข้อมูลได้โดยการสแกนรหัสคิวอาร์ (QR Code) ที่ปรากฏบนแบบแจ้งการประชุม ซึ่งได้จัดส่ง
ให้แก่ผู้ถือหุ้นแล้ว (สิ่งที่ส่งมาด้วยลำดับที่ 2)  

ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท: เห็นสมควรเสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น เพื่อรับทราบ 

การลงมต:ิ วาระนี้เป็นวาระเพื่อทราบ จึงไม่ต้องมีการลงคะแนนเสียงของผู้ถือหุ้น 

วาระที ่3. พจิารณาอนมุตัิงบการเงนิ สิน้สดุ ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2565 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล: งบการเงินดังกล่าว ได้จัดทำขึ้นโดยถูกต้องตามที่ควรในสาระสำคัญ ตามมาตรฐานการรายงานทาง
การเงิน ที่ผ่านการตรวจสอบและรับรองโดยผู้สอบบัญชีรับอนุญาต และได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ
และคณะกรรมการบริษัทแล้ว โดยสรุปสาระสำคัญได้ดังนี้ 

         (หน่วย: ล้านบาท) 
รายการ งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

สินทรัพย์รวม 1,657.86 1,391.19 
หนี้สินรวม 230.45 186.44 
ส่วนของผู้ถือหุ้น 1,427.41 1,204.75 
รายได้รวม 494.06 384.80 
กำไรสุทธิส่วนท่ีเป็นของบริษัทใหญ่ 32.26 26.29 
กำไรต่อหุ้น (บาท) 4.10 3.34 

โดยมีรายละเอียดตามที่ปรากฏในงบการเงินของรายงานประจำปี 2565 / แบบแสดงรายการข้อมูลประจำปี (แบบ 56-1 
One Report) (สิ่งที่ส่งมาด้วยลำดับที่ 2) 

ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท: เห็นสมควรเสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น เพื่อพิจารณาอนุมัติ 

การลงมต:ิ คะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่4. พจิารณาอนมุตักิารจดัสรรกำไรและการจา่ยเงนิปนัผล 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล: บริษัทกำหนดนโยบายการจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นโดยพิจารณาจากงบการเงินเฉพาะของบริษัท 
ในอัตราหุ้นละไม่ต่ำกว่า 3.00 บาท ทั้งนี้ข้ึนอยู่กับผลการดำเนินงานและภาวะเศรษฐกิจเป็นหลัก ซึ่งการจ่ายปันผลทุกครั้งที่
ผ่านมา บริษัทจ่ายปันผลอย่างสม่ำเสมอและเป็นไปตามนโยบายที่กำหนดไว้ 

ในปี 2565 ผลการดำเนินงานของบริษัท มีกำไรสุทธิจากงบการเงินเฉพาะของบริษัทจำนวน 26,287,924.21 บาท มีกำไร
สะสมยังไม่ได้จัดสรร ท่ีจะนำมาจัดสรรทั้งสิ้น 677,701,802.96 บาท  

ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท: เห็นสมควรเสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น เพื่ออนุมัติการจัดสรรกำไรและการจ่ายเงิน
ปันผลสำหรับผลการดำเนินงานประจำปี 2565 ดังนี้ สำรองตามกฎหมายได้ตั้งไว้ครบแล้ว จึงไม่ตั้งสำรองเพิ่มในปีนี้ และให้
จ่ายเงินปันผลในอัตราหุ้นละ 3.50 บาท จากจำนวนหุ้นทั้งหมด 7,870,000 หุ้น เป็นจำนวนเงิน 27,545,000.00 บาท โดย
จ่ายจากกำไรที่เสียภาษีเงินได้นิติบุคคลไว้แล้วในอัตราร้อยละ 20 และร้อยละ 30 ซึ่งผู้ถือหุ้นประเภทบุคคลธรรมดาสามารถ
ขอเครดิตภาษีคืนได้ตามประมวลรัษฎากร มาตรา 47 ทวิ กำหนดดังนี้ 
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• อัตราหุ้นละ 3.36 บาท จ่ายจากกำไรที่เสียภาษีไว้แล้วในอัตราร้อยละ 20 
• อัตราหุ้นละ 0.14 บาท จ่ายจากกำไรที่เสียภาษีไว้แล้วในอัตราร้อยละ 30 

วันกำหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิรับเงินปันผลในวันที่ 10 พฤษภาคม 2566 และกำหนดจ่ายปันผลในวันที่ 25 พฤษภาคม 
2566 ซึ่งสามารถเปรียบเทียบกับอัตราการจ่ายเงินปันผลในปีท่ีผ่านมาและตามนโยบายได้ดังนี้ 

รายละเอียดการจ่ายเงินปันผล ปี 2565 เสนอจ่าย ปี 2564 จ่าย ตามนโยบาย 
เงินปันผลหุ้นละ 3.50 บาท 5.50 บาท 3.00 บาท 
อัตราเงินปันผลต่อกำไรสุทธิ    104.78%      85.21%      89.81% 

การจ่ายเงินปันผลดังกล่าวเป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัทและไม่ส่งผลกระทบต่อสภาพคล่องของบริษัท 

การลงมต:ิ คะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่5. พจิารณาเลอืกตั้งกรรมการบรษิทัแทนกรรมการบรษิทัทีต่อ้งออกตามวาระ 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล: ตามข้อบังคับของบริษัท ข้อ 21 กำหนดใหใ้นการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปีทุกครั้ง ให้กรรมการ
บริษัทออกจากตำแหน่งเป็นจำนวน 1 ใน 3 เป็นอัตรา ถ้าจำนวนกรรมการบริษัทที่จะแบ่งออกให้ตรงเป็นสามส่วนไม่ได้ ก็ให้
ออกโดยจำนวนใกล้ที่สุดกับส่วน 1 ใน 3 และกรรมการบริษัทซึ่งพ้นจากตำแหน่งแล้วอาจได้รับเลือกตั้งใหม่ได้ ในการประชุม
สามัญผู้ถือหุ้นครั้งที่ 29 นี ้มีกรรมการบริษัทที่ต้องออกตามวาระจำนวน 5 ท่าน คือ  
1. นายวิชา ลดาลลติสกลุ กรรมการผู้อำนวยการ / ประธานกรรมการบริหาร /  
   กรรมการบริหารความเสีย่งและตอ่ต้านการคอรร์ัปชัน /  
   กรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทน / กรรมการบริษัท 
2. นางชัยลดา ตันติเวชกุล กรรมการรองผู้อำนวยการ / รองประธานกรรมการบริหาร /  
   กรรมการบริหารความเสีย่งและตอ่ต้านการคอรร์ัปชัน /  
   กรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทน /  
   ประธานเจา้หน้าท่ีบริหารฝา่ยบัญชีและการเงิน / กรรมการบริษัท 
3. นางมาลี  ลีลาศริิวงศ ์  กรรมการบริหาร / กรรมการบริหารความเสี่ยงและต่อตา้นการคอรร์ัปชัน / 

ประธานเจา้หน้าท่ีบริหารฝา่ยกฎหมายและความสอดคล้อง / กรรมการบริษัท 
4. นางฉัตรทอง ทิพยกะลิน กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ   
5. นายอมร  อัศวานันท์  กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ 

ทั้งนี้ นายอมร อัศวานันท์ ได้แสดงความประสงค์ไม่ขอกลับเข้าดำรงตำแหน่งกรรมการอีกวาระหนึ่ง 

บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอชื่อบุคคลเพื่อรับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัทตั้งแต่วันที่ 1-30 ธันวาคม 
2565 แต่ไม่มีผู้ถือหุ้นเสนอมา 

ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท: คณะกรรมการบริษัทซึ่งไม่รวมกรรมการบริษัทที่ได้รับการเสนอชื่อ ได้พิจารณาอย่าง
รอบคอบเป็นรายบุคคลตามที่คณะกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทนได้พิจารณาและเสนอ โดยเห็นสมควรเสนอต่อที่
ประชุมสามัญผู ้ถือหุ ้น ให้พิจารณาเลือกตั ้ง นายวิชา ลดาลลิตสกุล นางชัยลดา ตันติเวชกุล  นางมาลี ลีลาศิริวงศ์            
นางฉัตรทอง ทิพยกะลิน กรรมการบริษัทซึ่งพ้นจากตำแหน่งตามวาระทั้ง 4 ท่าน กลับเข้าดำรงตำแหน่งกรรมการอีกวาระ
หนึ่ง และเสนอให้พิจารณาเลือกตั้ง นางสาวรินทร์ วิวรกิจ เข้าดำรงตำแหน่งกรรมการแทน นายอมร อัศวานันท์ ที่ครบ
กำหนดออกตามวาระ  

โดยบุคคลที่ได้รับการเสนอช่ือในครั้งนี้ ได้ผ่านกระบวนการกลั่นกรองของคณะกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทนและ
คณะกรรมการบริษัทแล้วว่า มีคุณสมบัติที่เหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบริษัท ซึ่งได้พิจารณาจากคุณสมบัติเป็น
รายบุคคลแล้วเห็นว่า เป็นบุคคลที่มีพื้นฐานความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ และความเชี่ยวชาญจากหลากหลายวิชาชีพ 
รวมทั้งมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามกฎหมาย ประกาศท่ีเกี่ยวข้อง และข้อบังคับบริษัท ได้ปฏิบัติหน้าที่ในฐานะ
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กรรมการบริษัทได้เป็นอย่างดี สามารถให้ความเห็นได้อย่างเป็นอิสระและเป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง และท่านที่เป็น
กรรมการชุดย่อยด้วย ก็ได้ปฏิบัติหน้าที ่ในฐานะกรรมการชุดย่อยเป็นอย่างดีเช่นกัน ได้ใช้ประสบการณ์เสนอแนะ
แนวนโยบายแก่บริษัท ทำให้งานของบริษัทประสบความสำเร็จด้วยดีตลอดมา  
สำหรับกรรมการอิสระที่ดำรงตำแหน่งต่อเนื่องเกินกว่า 9 ปี มีความรู้และประสบการณ์ด้านการบริหารธุรกิจ การเงินและ
การตรวจสอบระบบการควบคุมภายใน สามารถให้คำแนะนำท่ีเป็นประโยชน์ต่อบริษัทและแสดงความเห็นได้อย่างเป็นอิสระ
และเป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง อีกทั้งยังมีคุณสมบัติครบถ้วนตามข้อกำหนดคุณสมบัติของกรรมการอิสระ เป็นผู้มี
ความรู้ความสามารถและประสบการณ์ในด้านที่บริษัทต้องการ และยังสามารถปฏิบัติหน้าที่ในฐานะกรรมการอิสระได้เป็น
อย่างดี  

ทั้งนี้ประวัติของบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อให้เข้าดำรงตำแหน่งกรรมการบริษัท มีรายละเอียดเพื่อการพิจารณา ตามสิ่งที่ส่ง
มาด้วยลำดับที่ 3 

การลงมต:ิ คะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่6. พจิารณากำหนดคา่ตอบแทนกรรมการบรษิทั 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล: ตามข้อบังคับของบริษัท ข้อ 32 ห้ามมิให้บริษัทจ่ายเงินหรือทรัพย์สินอื่นใดให้แก่กรรมการบริษัท 
เว้นแต่จะจ่ายเป็นค่าตอบแทนตามสิทธิและผลประโยชน์ตอบแทนในลักษณะอื่นโดยปกติวิสัยในฐานะที่เป็นกรรมการของ
บริษัท ทั้งนี้ ไม่รวมถึงค่าตอบแทนหรือสวัสดิการที่กรรมการบริษัทได้รับในฐานะพนักงานหรือลูกจ้างของบริษัท ซึ่ง ในปี 
2565 ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นได้กำหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษัท เป็นวงเงินรวมไม่เกินปีละ 7 ล้านบาท และบริษัทได้
จ่ายไปจริงเป็นเงินท้ังสิ้น 4,676,000.00 บาท โดยจ่ายให้คณะกรรมการบริษัท เป็นค่าเบี้ยประชุม จำนวนเงิน 1,075,000.00 
บาท ค่าตอบแทนประจำปี จำนวนเงิน 3,160,000.00 บาท จ่ายให้คณะกรรมการตรวจสอบ เป็นค่าเบี้ยประชุม จำนวนเงิน 
300,000.00 บาท จ่ายให้คณะกรรมการบริหารความเสี ่ยงและต่อต้านการคอร์รัปชัน เป็นค่าเบี้ยประชุม จำนวนเงิน 
114,000.00 บาท และจ่ายให้คณะกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทนเป็นค่าเบี้ยประชุมจำนวน 27,000.00 บาท ซึ่ง
บริษัทได้มีการรายงานสรุปจำนวนเงินท่ีจ่ายให้แก่คณะกรรมการบรษิัท คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการบริหารความ
เสี่ยงและต่อต้านการคอร์รปัชัน และคณะกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทนเป็นรายบุคคล ในรายงานประจำปี / แบบ
แสดงรายการข้อมูลประจำปี (แบบ 56-1 One Report) หัวข้อค่าตอบแทนกรรมการบริษัท 

สำหรับปี 2566 คณะกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทนได้พิจารณาและเสนอให้กำหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษัท 
เป็นวงเงินรวมไม่เกิน 7 ล้านบาทเท่าเดิม ทั้งนี้ไม่รวมถึงค่าตอบแทนหรือสวัสดิการที่กรรมการบริษัทได้รับในฐานะพนักงาน
หรือลูกจ้างของบริษัท ซึ่งพิจารณาจากผลการดำเนินงาน วงเงินค่าตอบแทนที่ได้รับอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น จำนวนเงิน
ค่าตอบแทนที่จ่ายในปีที่ผ่านมา และเปรียบเทียบกับระดับในกลุ่มธุรกิจเดียวกัน รวมถึงอำนาจหน้าที่และความรับผิดชอบ 
และเสนอให้จ่ายในการทำหน้าท่ีกรรมการชุดต่างๆ 

ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท: เห็นชอบตามที่คณะกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทนได้พิจารณาและเสนอ 
โดยเห็นสมควรเสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น เพื่ออนุมัติค่าตอบแทนกรรมการบริษัท เป็นวงเงินรวมไม่เกิน 7 ล้านบาท 
เท่าเดิม ทั้งนี้ ไม่รวมถึงค่าตอบแทน หรือสวัสดิการที่กรรมการบริษัทได้รับในฐานะพนักงานหรือลูกจ้างของบริษัท และเสนอ
ให้จ่ายในการทำหน้าท่ีดังนี ้

1. กรรมการบริษัท 

• ค่าเบี้ยประชุม (เฉพาะกรรมการทีเ่ข้าประชุม) 
 ปี 2566 ปี 2565 
ประธาน 10,000.00 บาท/ครั้ง 9,000.00 บาท/ครั้ง 
กรรมการ 10,000.00 บาท/ครั้ง 9,000.00 บาท/ครั้ง 

• ค่าตอบแทนประจำปี จ่ายให้แก่กรรมการบริษัททุกคน โดยให้คณะกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทนเป็น 
ผู้พิจารณาจัดสรร และเสนอคณะกรรมการบริษัทเพื่ออนุมัติ 



 

5 
 

2. กรรมการตรวจสอบ 

• ค่าเบี้ยประชุม (เฉพาะกรรมการทีเ่ข้าประชุม) 
 ปี 2566 ปี 2565 
ประธาน 15,000.00 บาท/ครั้ง 15,000.00 บาท/ครั้ง 
กรรมการ 15,000.00 บาท/ครั้ง 15,000.00 บาท/ครั้ง 

3. กรรมการบริหารความเสี่ยงและต่อต้านการคอร์รัปชัน 

• ค่าเบี้ยประชุม (เฉพาะกรรมการทีเ่ข้าประชุม) 
 ปี 2566 ปี 2565 
ประธาน 5,500.00 บาท/ครั้ง 5,000.00 บาท/ครั้ง 
กรรมการ 5,500.00 บาท/ครั้ง 5,000.00 บาท/ครั้ง 

4. กรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทน 

• ค่าเบี้ยประชุม (เฉพาะกรรมการที่เข้าประชุม) 
 ปี 2566 ปี 2565 
ประธาน 5,500.00 บาท/ครั้ง 5,000.00 บาท/ครั้ง 
กรรมการ 5,500.00 บาท/ครั้ง 5,000.00 บาท/ครั้ง 

สิทธิประโยชน์อ่ืน - ไม่มี - 

ทั้งนี้ค่าตอบแทนของกรรมการบริษัท ค่าเบี้ยประชุม และค่าตอบแทนของคณะกรรมการชุดย่อย ที่คณะกรรมการบริษัท
แต่งตั้งขึ้นนั้น กำหนดให้อยู่ในดุลยพินิจของคณะกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทนในการพิจารณาจัดสรรและเสนอ
ใหค้ณะกรรมการบริษัทเพื่ออนุมัติ โดยพิจารณาด้วยความรอบคอบ เหมาะสมและสอดคล้องกับภาระหน้าที่ความรับผิดชอบ
และผลการดำเนินงานของบริษัท นับตั้งแต่ที ่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นอนุมัติและให้ใช้จนกว่าจะมีการ เปลี่ยนแปลง โดย
ค่าตอบแทนท่ีจ่ายต้องไม่เกินวงเงินท่ีได้รับอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น 

การลงมต:ิ คะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสาม (2/3) ของจำนวนเสียงท้ังหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุม 

วาระที ่7. พจิารณาแต่งตั้งผูส้อบบญัชแีละกำหนดจำนวนเงนิคา่สอบบัญชี 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล: ตามข้อบังคับของบริษัท ข้อ 49 และข้อ 50 ผู้สอบบัญชีต้องไม่เป็นกรรมการ พนักงาน ลูกจ้าง หรือ
ผู้ดำรงตำแหน่งหน้าที่ใดๆ ของบริษัท ผู้สอบบัญชีน้ันให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นเลือกตั้งทุกปี ผู้สอบบัญชีซึ่งออกไปนั้นจะถูก
เลือกกลับเข้ารับตำแหน่งอีกก็ได้ ผู้สอบบัญชีของบริษัท ในปี 2565 คือ ดร.วิรัช อภิเมธีธำรง ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียน
เลขที่ 1378 และ/หรือ นายชัยกรณ์ อุ่นปิติพงษา ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 3196  และ/หรือ นายอภิรักษ์  
อติอนุวรรตน์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 5202 และ/หรือ นางสาวกรแก้ว  ดาบแก้ว ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต
ทะเบียนเลขท่ี 8463 และ/หรือนางสาวรัชนีกร วิจักขณ์ศิลป์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 5801 และ/หรือนางสาว
รัตน์ชรินทร์ เจริญกิจไพเลิศ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 7037 แห่งบริษัท สำนักงาน ดร.วิรัช แอนด์ แอสโซซิเอทส์ 
จำกัด โดยกำหนดจำนวนเงินค่าสอบบัญชีท้ังสิ้น 1,280,000 บาท และไม่มีค่าตอบแทนอ่ืน 

สำหรับปี 2566 คณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาคัดเลือกและเสนอให้แต่งตั้ง 

1. ดร.วิรัช อภิเมธีธำรง ผู้สอบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 1378  
ยังไม่เคยลงลายมือในงบการเงินของบริษัท และ/หรือ 

2. นายชัยกรณ์ อุ่นปิติพงษา ผู้สอบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 3196  
ยังไม่เคยลงลายมือในงบการเงินของบริษัท และ/หรือ 

3. นายอภิรักษ ์อติอนุวรรตน ์ ผู้สอบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 5202  
ยังไม่เคยลงลายมือในงบการเงินของบริษัท และ/หรือ 
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4. นางสาวกรแก้ว ดาบแก้ว ผู้สอบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 8463  
เป็นผู้ลงลายมือในงบการเงินของบริษัท เริ่มตั้งแต่ปี 2565 และ/หรอื 

5. นางสาวรัชนีกร วิจักขณ์ศลิป ์ ผู้สอบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 5801  
ยังไม่เคยลงลายมือในงบการเงินของบริษัท และ/หรือ 

6.   นางสาวรัตน์ชรินทร์ เจริญกิจไพเลิศ  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 7037 
  ยังไม่เคยลงลายมือในงบการเงินของบริษัท 
แห่งบริษัท สำนักงาน ดร.วิรัช แอนด์ แอสโซซิเอทส์ จำกัด เป็นผู้สอบบัญชีประจำปี 2566 ของบริษัท และเสนอให้กำหนด
จำนวนเงินค่าสอบบัญชีประจำปี 2566 ดังนี ้
 ปี 2566 (บาท) ปี 2565 (บาท) 
 ค่าสอบทานงบการเงินไตรมาส 1, 2 และ 3  420,000.00 420,000.00 
  ค่าสอบทานงบการเงินรวมไตรมาส 1, 2 และ 3 180,000.00  180,000.00 
 ค่าตรวจสอบงบการเงินประจำป ี 570,000.00 570,000.00 
 ค่าตรวจสอบงบการเงินรวมประจำปี 110,000.00  110,000.00 
 รวมท้ังสิ้น 1,280,000.00  1,280,000.00  

นอกจากนี้เห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นรับทราบ ค่าสอบบัญชีของบริษัทย่อยและบริษัทร่วมที่มีการรับบริการจาก
สำนักงานสอบบัญชีท่ีมีผู้สอบบัญชีสังกัดเดียวกัน ซึ่งสามารถดูแลให้จัดทำงบการเงินของบริษัทได้ทันตามกำหนด ดังนี ้
 ปี 2566 (บาท) ปี 2565 (บาท) 
บริษัท สปริงบอร์ด พลัส จำกดั 150,000.00 150,000.00 
บริษัท อินทิเกรเต็ด คอมมูนิเคชั่น จำกัด 255,000.00 255,000.00 
บริษัท มีเดียอินเทลลเิจนซ์กรุป๊ จำกัด 580,000.00 580,000.00 

ค่าตอบแทนอ่ืน - ไม่มี - 

ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท: เห็นชอบตามที่คณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาคัดเลือกและเสนอ โดยเห็นสมควร
เสนอที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นเพื่ออนุมัติแต่งตั้ง ดร.วิรัช อภิเมธีธำรง ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 1378 และ/หรือ 
นายชัยกรณ์ อุ่นปิติพงษา ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 3196 และ/หรือ นายอภิรักษ์ อติอนุวรรตน์ ผู้สอบบัญชีรับ
อนุญาตทะเบียนเลขที่ 5202 และ/หรือ นางสาวกรแก้ว ดาบแก้ว ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 8463 และ/หรือ 
นางสาวรัชนีกร วิจักขณ์ศิลป์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 5801 และ/หรือ นางสาวรัตน์ชรินทร์ เจริญกิจไพเลิศ 
ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 7037 จากบริษัท สำนักงาน ดร.วิรัช แอนด์ แอสโซซิเอทส์ จำกัด เป็นผู้สอบบัญชีของ
บริษัทประจำปี 2566 เนื่องจากเป็นผู้มีความเชี่ยวชาญ มีมาตรฐานการตรวจสอบเป็นที่ยอมรับโดยทั่วไป มีความเป็นอิสระ 
และมีคณุสมบัติครบถ้วนตามข้อบังคับของบริษัท สภาวิชาชีพบัญชี และสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาด
หลักทรัพย์ โดยให้ผู้สอบบัญชีคนใดคนหนึ่งมีอำนาจตรวจสอบและลงนามในงบการเงินของบริษัท และกำหนดจำนวนเงินค่า
สอบบัญชีตามที่เสนอ เนื่องจากได้พิจารณาเปรียบเทียบกับปริมาณงานและอัตราค่าสอบบัญชีของบริษัทจดทะเบียนอื่นใน
ระดับเดียวกันแล้ว เห็นว่ามีค่าสอบบัญชีท่ีเหมาะสม 

ทั้งนี ้ผู้สอบบัญชีตามรายชื่อที่เสนอมานั้น ไม่มีความสัมพันธ์และไม่มีส่วนได้เสียกับบริษัท / บริษัทย่อย / ผู้บริหาร / ผู้ถือหุ้น
รายใหญ่ หรือผู ้ที ่เกี ่ยวข้องกับบุคคลดังกล่าวแต่อย่างใด จึงมีความเป็นอิสระในการตรวจสอบและแสดงความเห็น 
ต่องบการเงินของบริษัท 

การลงมต:ิ คะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
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วาระที ่8. พจิารณาเรือ่งอืน่ๆ (ถา้มี) 

จึงขอเรียนเชิญท่านผู้ถือหุ้นของบริษัทเข้าร่วมประชุมตาม วัน เวลา และสถานที่ดังกล่าวข้างต้น โดยท่านผู้ถือหุ้นสามารถ
ลงทะเบียนเข้าร่วมประชุม ณ สถานที่ประชุม ตั้งแต่เวลา 12.30 น. เป็นต้นไป ทั้งนี้ บริษัทเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นส่งคำถาม
ล่วงหน้า หากท่านมีคำถามที่เกี่ยวข้องกับวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นในวาระใด สามารถส่งคำถามมาล่วงหน้าได้ ภายใน
วันที่ 20  เมษายน  2566 โดยส่งที่ E-Mail: rachadawan@fareastfamelineddb.com หรือทางไปรษณีย์ลงทะเบียนส่ง
มายัง นางสาวรัชดาวรรณ ฤทธิรงค์ (เลขานุการบริษัท) บริษัท ฟาร์อีสท์ เฟมไลน์ ดีดีบี จำกัด (มหาชน) เลขที่ 465/1-467 
ถนนศรีอยุธยา แขวงทุ่งพญาไท เขตราชเทวี กรุงเทพฯ 10400 หรือส่งมายังโทรสารหมายเลข 02-644-9550 โดยระบุช่ือ  
ที่อยู่ เบอร์โทรศัพท์ ที่สามารถติดต่อกลับได้ ทั้งนี้ เลขานุการบริษัทจะเป็นผู้รวบรวมคำถามส่งให้กรรมการผู้อำนวยการ
พิจารณา และจะตอบคำถามท่ีส่งมาล่วงหน้าในวันประชุมสามัญผู้ถือหุ้น  

อน่ึง เพื่อความสะดวกหากท่านผู้ถือหุ้นไม่สามารถไปประชุมด้วยตนเองและประสงค์จะมอบให้บุคคลอื่นเข้าร่วมประชุมและ
ออกเสียงลงคะแนนแทนในการประชุมครั้งนี้ โปรดกรอกรายละเอียดและลงนามในหนังสือมอบฉันทะ ที่แนบมากับหนังสือ
บอกกล่าวนัดประชุมนี ้  หร ือตามแบบพิมพ์ที ่กระทรวงพาณิชย์กำหนด ซึ ่งสามารถ Download ได ้จากเว็บไซต์ 
www.fareastfamelineddb.com ซึ่งมีให้เลือก 3 แบบ ในกรณีผู้ถือหุ้นเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตั้งให้คัสโตเดียน 
(Custodian) ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้นจะใช้หนังสือมอบฉันทะได้ทั้งแบบ ก. หรือ แบบ ข. หรือ แบบ ค. 
แบบหนึ่งแบบใดก็ได้ สำหรับผู้ถือหุ้นนอกจากนั้นจะใช้หนังสือมอบฉันทะได้เฉพาะแบบ ก. หรือ แบบ ข. แบบหนึ่งแบบใด
เท่านั้น และหากท่านประสงค์จะมอบฉันทะให้กับกรรมการอิสระ บริษัทขอเรียนว่ากรรมการอิสระของบริษัทที่สามารถรับ
มอบฉันทะจากท่านได้ มีรายนามและประวัติโดยสังเขป ตามสิ่งที่ส่งมาด้วยลำดับที่ 5  

บริษัทขอความร่วมมือโปรดส่งหนังสือมอบฉันทะไปยังบริษัทล่วงหน้าไม่น้อยกว่า 3 วันทำการ ก่อนวันประชุม เพื่อความ
สะดวกรวดเร็วในการตรวจสอบหลักฐานเป็นการล่วงหน้า และบริษัทจะดำเนินการลงทะเบียนด้วยระบบ Barcode ดังนั้น
เพื่อความสะดวกในการลงทะเบียน ท่านผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะที่จะ เข้าร่วมประชุม โปรดนำแบบแจ้งการประชุม 
(แบบฟอร์มลงทะเบียนที่มี Barcode) ตามสิ่งที่ส่งมาด้วยลำดับที่ 12 มาในวันประชุมและโปรดลงนามในหนังสือดังกล่าว
เพื่อสิทธิในการเข้าร่วมประชุม 

 

 โดยคำสั่งคณะกรรมการบริษัท 

 

  

 (นางสาวรัชดาวรรณ ฤทธิรงค์) 
 เลขานุการบริษัท 
 
 
ผู้ถือหุ้นที่มีความประสงค์จะขอรับหนังสือรายงานประจำปี 2565 / แบบแสดงรายการข้อมูลประจำปี (แบบ 56-1 One 
Report) แบบเป็นร ูปเล่ม สามารถติดต ่อขอร ับได้ท ี ่  นางสาวร ัชดาวรรณ ฤทธิรงค์  (เลขานุการบร ิษ ัท) Email : 
rachadawan@fareastfamelineddb.com  หรือโทรศัพท์หมายเลข 02-354-3333 หรือโทรสารหมายเลข 02-644-9550  

mailto:rachadawan@fareastfamelineddb.com
http://www.fareastfamelineddb.com/
mailto:rachadawan@fareastfamelineddb.com%20%20หรือ
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(สำเนา) 
บริษัท ฟาร์อีสท์ เฟมไลน์ ดีดีบี จำกัด (มหาชน) 

รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุน้ครั้งที่ 28 ประจำปี 2565 
 
ประชุม ณ ห้องประชุมของบริษัท เลขท่ี 465/1-467 ถนนศรีอยุธยา แขวงทุ่งพญาไท เขตราชเทวี กรุงเทพมหานคร 

เมื่อวันท่ี 27 เมษายน 2565 มีผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะเข้าประชุม 37 คน จำนวน 44 ราย ถือหุ้นรวมทั้งสิ้น 5,769,329 
หุ้น คิดเป็นร้อยละ 73.31 ของจำนวนหุ้นที่ออกและเรียกชำระแล้ว (หุ้นที่ออกและเรียกชำระแล้วของบริษัทมีจำนวน 
7,870,000 หุ้น)  
................................................................................................................................................................................................... 
 เร่ิมประชุมเวลา 14.30 น.    

นางสาวรัชดาวรรณ ฤทธิรงค์ เลขานุการบริษัท แจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า มีผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะเข้าร่วม
ประชุม 36 คน จำนวน 43 ราย ถือหุ้นรวม 5,769,227 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 73.31 ของจำนวนหุ้นที่ออกและเรียกชำระแล้ว 
ครบเป็นองค์ประชุม ตามข้อบังคับของบริษัทข้อ 36 กำหนดไว้ว่าต้องมีผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่า 
25 คน หรือไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจำนวนผู้ถือหุ้นทั้งหมดและต้องมีหุ้นนับรวมกันไม่น้อยกว่า 1 ใน 3 ของจำนวนหุ้นที่
จำหน่ายได้ทั้งหมด จากน้ันได้เรียนเชิญ นายบุญชัย โชควัฒนา ประธานท่ีประชุม กล่าวเปิดการประชุม  

นายบุญชัย โชควัฒนา กล่าวเปิดการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นครั้งที่ 28 ประจำปี 2565  ในนามของคณะกรรมการ
บริษัท ฟาร์อีสท์ เฟมไลน์ ดีดีบี จำกัด (มหาชน) เพื่อต้อนรับผู้ถือหุ้นทุกท่านเข้าสู่การประชุม และก่อนท่ีจะดำเนินการประชุม
ตามระเบียบวาระ ได้แนะนำกรรมการบริษัท  กรรมการชุดย่อย  ผู้บริหารและผู้สอบบัญชีของบริษัท ที่เข้าร่วมประชุมในครั้ง
นี้ ดังนี ้
กรรมการบริษัทที่เข้าร่วมประชุม    จำนวน 14 ท่าน 
1. นายบุญชัย โชควัฒนา ประธานกรรมการ / 
   ประธานกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทน 
2. นายวศิน เตยะธติิ  รองประธานกรรมการ 
3. นายวิชา  ลดาลลติสกลุ กรรมการผู้อำนวยการ / ประธานกรรมการบริหาร / 
    กรรมการบริหารความเสีย่งและตอ่ต้านการคอรร์ัปชัน / 
    กรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทน 
4. นายขจรศักดิ ์  วันรัตน์เศรษฐ กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ 
5. นางชัยลดา  ตันติเวชกุล กรรมการรองผู้อำนวยการ / รองประธานกรรมการบริหาร /  
                                                             กรรมการบริหารความเสีย่งและตอ่ต้านการคอรร์ัปชัน / 
    กรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทน / 
    ประธานเจา้หน้าท่ีบริหารฝา่ยบัญชีและการเงิน (CFO)       
6. นางสาววราภรณ ์ กุลสวสัดิ์ภักด ี กรรมการบริษัท / รองประธานกรรมการบริหาร / 
    กรรมการบริหารความเสีย่งและตอ่ต้านการคอรร์ัปชัน 
7. นางเกษแก้ว   อิทธิกุล กรรมการผู้จดัการ / กรรมการบรหิาร / 
    กรรมการบริหารความเสีย่งและตอ่ต้านการคอรร์ัปชัน 
8. นางมาล ี  ลีลาศริิวงศ ์ กรรมการบริษัท / กรรมการบริหาร / 
    กรรมการบริหารความเสีย่งและตอ่ต้านการคอรร์ัปชัน / 
    รองประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารฝา่ยทรัพยากรบุคคล 
9. นายชัยลดล โชควัฒนา กรรมการบริษัท 
10. นางกิตยาภรณ ์ ชัยถาวรเสถียร  กรรมการบริษัท 
11. นายอมร อัศวานันท์ กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ 
 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ลำดับที่ 1 
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12. นายวิชิต ตันติอนุนานนท ์ กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ /                         
                                                             ประธานกรรมการบริหารความเสีย่งและต่อตา้นการคอร์รัปชัน 
13. นางฉัตรทอง  ทิพยกะลิน กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ 
14. รศ.พญ.ปรียาจติ เจริญวงค ์ กรรมการอิสระ 
 
ผู้บริหารและเลขานุการบริษัทท่ีเข้าร่วมประชุม    
1. นางจรรยา  ชนะกุลธร    ผู้จัดการอาวุโสฝ่ายบญัช ี
2. นางสาวรัชดาวรรณ  ฤทธิรงค ์ เลขานุการบริษัท 
 
 โดยกรรมการบริษัทท่ีมาร่วมประชุมในวันนี้มีจำนวน 14 คน คิดเป็นร้อยละ 100 ของกรรมการบริษัทท้ังหมด และ
ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นครั้งนี้ ประธานคณะกรรมการชุดย่อย และผู้บริหารสูงสุดทางด้านบัญชีและการเงิน เข้าร่วม
ประชุมด้วย      
        
ผู้สอบบญัชีและตัวแทนจากสำนักงานสอบบัญชีท่ีเข้าร่วมประชุม   
1. นางสาวกรแก้ว  ดาบแก้ว ผู้สอบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 8463  
2. นายณัฐวุฒิ  กลิ่นสุมาลย์  สักขีพยานการนับคะแนนในท่ีประชุมครั้งนี้ 
จากบริษัท สำนักงาน ดร.วริัช แอนด์ แอสโซซเิอทส์ จำกัด                            
 
 ก่อนท่ีจะดำเนินการประชุมตามวาระ นายบุญชัย โชควัฒนา ประธานท่ีประชุม ได้แจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า ตามที่
บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอเรื่องเพื่อบรรจุเป็นวาระการประชุม และ/หรือ เสนอชื่อบุคคลเพื่อรับการพิจารณา
เลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัทตั้งแต่วันที่ 1 ธันวาคม 2564 ถึงวันที่ 30 ธันวาคม 2564 ปรากฏว่าไม่มีผู้ถือหุ้นเสนอเรื่องเพื่อ
บรรจุเป็นวาระการประชุม และ/หรือ เสนอช่ือบุคคลเพื่อรับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัท  

จากนั้นประธานที่ประชุมได้มอบหมายให้นางสาวรัชดาวรรณ ฤทธิรงค์ เลขานุการบริษัท เป็นผู้ชี้แจงรายละเอียด
เกี่ยวกับการประชุมและวิธีการลงมติต่าง ๆ ในการประชุมครั้งนี้ 
  นางสาวรัชดาวรรณ ฤทธิรงค์ เลขานุการบริษัท ได้ชี้แจงวิธีการลงมติต่าง ๆ ในการประชุมนี้ ให้ถือตามข้อบังคับ
ของบริษัท ข้อ 43. คือให้นับ 1 หุ้นเป็น 1 เสียง การออกเสียงลงคะแนนให้กระทำโดยเปิดเผย ซึ่งผู้ถือหุ้นสามารถออกเสียง
ลงคะแนน เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียงในแต่ละวาระ การนับคะแนนเสียงจะนับเฉพาะผู้ถือหุ้นที่ออกเสียง
ลงคะแนน ไม่เห็นด้วย และ/หรือ งดออกเสียง รวมทั้งคะแนนเสียงของบัตรเสีย(ถ้ามี) จากนั้นจะนำคะแนนเสียงดังกล่าวมา
หักออกจากจำนวนเสียงท้ังหมดที่เข้าร่วมประชุม ส่วนท่ีเหลือจะถือว่าเป็นคะแนนเสียงท่ีเห็นด้วยในวาระนั้น ๆ ทั้งนี้ ในกรณี
ที่ผู้ถือหุ้นทำหนังสือมอบฉันทะให้ผู้อื่นมาร่วมประชุม และออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของผู้ถือหุ้น โดยส่งหนังสือ
มอบฉันทะให้บริษัทล่วงหน้า บริษัทได้บันทึกคะแนนตามความประสงค์ของผู้ถือหุ้นไว้ในระบบประมวลผลเรียบร้อยแล้ว 
  สำหรับกรณีที่ถือเป็นบัตรเสียคือ การลงคะแนนเสียงเกินกว่า 1 ช่อง หรือกรณีที่มีการขีดฆ่าในบัตรลงคะแนน โดย
ไม่ลงช่ือกำกับบริเวณที่ขีดฆ่านั้น 
 ในกรณีที่มีผู้ถือหุ้นมาลงทะเบียนเข้าร่วมประชุมภายหลังจากการประชุมได้เริ่มแล้ว ผู้ถือหุ้นมีสิทธิออกเสียง
ลงคะแนนได้ตามวาระที่ยังไม่ได้เริ่มพิจารณา และบริษัทจะนับรวมคะแนนเสียงของผู้ถือหุ้นที่มาเข้าร่วมประชุมระหว่างการ
ประชุมเป็นองค์ประชุมตั้งแต่วาระที่ได้ออกเสียงลงคะแนน เพื่อบันทึกในรายงานการประชุมต่อไป 

เพื่อให้การนับคะแนนเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและโปร่งใส บริษัทจะนับคะแนนด้วยระบบ Barcode ผู้ถือหุ้นจะ
เห็นผลคะแนนในแต่ละวาระบนหน้าจอพร้อมกัน ซึ่งผู้ถือหุ้นทุกท่านได้รับป้ายคะแนนและบัตรลงคะแนนเรียบร้อยแล้วตั้งแต่
ลงทะเบียนเข้าร่วมประชุม โดยแยกเป็นกรณีต่าง ๆ ดังนี้ 

(1) วาระใด ๆ ยกเว้นวาระเลือกตั้งกรรมการบรษิัท     ผู้ถือหุ้นท่ีไม่เห็นด้วยหรืองดออกเสียง ให้ยกป้ายคะแนนที่
ท่านได้รับตั้งแต่ลงทะเบียนเข้าร่วมประชุม เจ้าหน้าที่จะนับคะแนน พร้อมทั้งแจกบัตรลงคะแนน ขอให้ผู้ถือหุ้นกรอกเลขท่ี
ลงทะเบียน ระบุความเห็น พร้อมทั้งลงนามในบัตรลงคะแนน และส่งคืนบัตรลงคะแนนให้เจ้าหน้าท่ีทันที 
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(2) วาระเลือกตั้งกรรมการบริษัท      ผู้ถือหุ้นทุกท่านได้รับบัตรลงคะแนนเรียบร้อยแล้ว ตั้งแต่ลงทะเบียนเข้า
ร่วมประชุม โปรดระบุความเห็นเลือกตั้งกรรมการบริษัทเป็นรายบุคคล พร้อมทั้งลงนามในบัตรลงคะแนน กรณีผู้ถือหุ้นที่ไม่
เห็นด้วย หรืองดออกเสียงในการเลือกตั้งกรรมการบริษัทท่านใด ให้ยกป้ายคะแนน เจ้าหน้าท่ีจะนับคะแนน และเมื่อเสร็จสิ้น
การลงมติในวาระนี้  เจ้าหน้าที่จะเก็บบัตรลงคะแนนจากผู้ถือหุ้นทุกท่าน 
 กรรมการบริษัทในฐานะผู้ถือหุ้น ขอใช้สิทธิออกเสียงลงคะแนนเห็นชอบ ตามข้อเสนอของคณะกรรมการบริษัททุก
วาระ ในกรณีผู้ถือหุ้นมอบฉันทะให้กรรมการบริษัท ให้เป็นไปตามที่ผู้ถือหุ้นระบุในหนังสือมอบฉันทะ   
 ในการประชุมครั้งนี้ หากผู้ถือหุ้นท่านใดมีข้อซักถาม ขอให้เขียนคำถามลงในกระดาษคำถามและส่งให้เจ้าหน้าที่
ของบริษัท 
 ต่อจากนั้นประธานที่ประชุมได้มอบหมายให้ นายวิชา ลดาลลิตสกุล กรรมการผู้อำนวยการ เป็นผู้ดำเนินการ
ประชุมตามระเบียบวาระ  
 
  ก่อนเข้าวาระที่ 1  เลขานุการบริษัทได้แจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า ไม่มีผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะเข้าร่วมประชุม
เพิ่ม 

จากนั้น นายวิชา ลดาลลิตสกุล ได้ดำเนินการประชุมตามระเบียบวาระดังต่อไปนี้ 
 

วาระที่ 1      พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นคร้ังท่ี 27 เมื่อวันที่ 28 เมษายน 2564 
นายวิชา ลดาลลิตสกุล ได้แจ้งต่อท่ีประชุมว่า  บริษัทได้จัดทำรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นครั้งท่ี 27 เมื่อวันที่ 

28 เมษายน 2564 และได ้ส ่งให ้ตลาดหล ักทร ัพย ์แห ่งประเทศไทยพร ้อมทั้ งเผยแพร ่ทางเว ็บไซต ์ของบร ิษัท 
www.fareastfamelineddb.com   ภายใน 14 วันนับแต่วันประชุมสามัญผู้ถือหุ้น และส่งให้กรมพัฒนาธุรกิจการค้า 
กระทรวงพาณิชย์ ภายในระยะเวลาที่กฎหมายกำหนด ตามสำเนารายงานการประชุมที่ได้ส่งไปยังผู้ถือหุ้นพร้อมหนังสือบอก
กล่าวนัดประชุมแล้ว  ซึ่งคณะกรรมการบริษัทเห็นว่าได้บันทึกข้ึนโดยถูกต้อง จึงขอให้ท่ีประชุมพิจารณารับรอง 

การลงมติ  วาระนี้ต้องผ่านมติอนุมัติจากท่ีประชุมผู้ถือหุ้น ด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและมี
สิทธิออกเสียงลงคะแนน 
 ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีมติอนุมัติเป็นเอกฉันท์ ด้วยจำนวนเสียงท้ังหมดของผู้ถือหุ้นท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง
ลงคะแนน  (5,769,227 เสียง) ดังนี้ 
  เห็นด้วย 5,769,227 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.00 
   ไม่เห็นด้วย  ไม่ม ี
   งดออกเสียง  ไม่ม ี
   บัตรเสีย  ไม่ม ี
 
 ก่อนเข้าวาระที่ 2  เลขานุการบริษัทได้แจ้งให้ท่ีประชุมทราบว่า ไม่มีผู้ถือหุ้นและผู้รบัมอบฉันทะเข้าร่วมประชุมเพิม่ 
 
วาระที่ 2     รับทราบรายงานของคณะกรรมการในรอบปีที่ผ่านมา 
 นายวิชา ลดาลลิตสกุล แจ้งต่อที่ประชุมว่า รายงานของคณะกรรมการบริษัทและผลการดำเนินงานของบริษัทใน
รอบปี 2564  ได้ปรากฎตามรายละเอียดในรายงานประจำปี 2564 / แบบแสดงรายการข้อมูลประจำปี (แบบ 56-1 One 
Report) ในรูปแบบ QR Code ที่อยู่บนแบบแจ้งการประชุม ที่ได้ส่งให้ผู้ถือหุ้นพร้อมกับหนังสือบอกกล่าวนัดประชุมแล้ว 
และได้สรุปรายงานผลการดำเนินงานในปีท่ีผ่านมา ดังน้ี 
สรุปผลการดำเนินงานในปี 2564 
(คำอธิบายและวิเคราะห์ของฝ่ายจัดการ : MD&A)    
 ในปี 2564 บริษัท ฟาร์อีสท์ เฟมไลน์ ดีดีบี จำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย มีกำไรขั้นต้นจากการให้บริการและ
ค่านายหน้า จำนวน 147.91 ล้านบาท ลดลงจากปี 2563 จำนวน 40.91 ล้านบาทหรือคิดเป็นร้อยละ 21.67 และมีกำไร
สุทธิสำหรับปีจำนวน 60.64 ล้านบาท ลดลงจากปี 2563 จำนวน 17.14 ล้านบาทหรือคิดเป็นร้อยละ 22.04 สาเหตุหลักที่

http://www.fareastfamelineddb.com/
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ทำให้กำไรสุทธิลดลง เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคไวรัส Covid-19 ตั้งแต่ช่วงปลายปี 2563 ต่อเนื่องตลอด
ในปี 2564 มีผลกระทบต่อการดำเนินธุรกิจของบริษัท ทำให้ยอดรายได้และกำไรลดลง เนื่องจากลูกค้ารายใหญ่บางรายมี
การปรับเปลี่ยนวิธีการใช้งบโฆษณาและมีการลดงบประมาณค่าโฆษณาลง 
 จากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคไวรัส Covid-19 ทำให้เศรษฐกิจในประเทศและทั่วโลกชะลอตัว มี
ผลกระทบต่อเศรษฐกิจภายในประเทศอย่างหลีกเลี่ยงไม่ได้ ทำให้การใช้จ่ายของภาคประชาชนส่วนใหญ่ต่อสินค้าอุปโภค
บริโภคลดลง กำลังซื้อลดลง มีผลทำให้ผู้ประกอบการต้องระมัดระวังในการใช้งบในการทำโฆษณาประชาสัมพันธ์ ซึ่งย่อมมี
ผลกระทบต่อธุรกิจของบริษัท ประกอบกับสภาวะการตลาดในปัจจุบันมีการแข่งขันสูงของธุรกิจโฆษณา ดังนั้น บริษัทจึง
ต้องมีการบริหารจัดการที่ดีในการรักษาลูกค้าเดิมและหาลกูค้ารายใหม่ โดยบริษัทต้องสร้างความมั่นใจ สร้างสรรค์ผลงานท่ี
มีคุณภาพ และสร้างความสัมพันธ์อันดีกับลูกค้า เพื่อให้ลูกค้าได้รับประโยชน์สูงสุดและส่งผลให้มูลค่ารวมทางธุรกิจของ
ลูกค้าเติบโตในระยะยาว  
ภาพรวมอุตสาหกรรมโฆษณา 
และพัฒนาการที่สำคัญในปี 2564     

ในปี 2564 แบรนด์และธุรกิจต่างๆ ให้ความสนใจในการจัดเก็บ และการใช้ประโยชน์จากดาต้าเพื่อการตลาดมาก
ขึ้น บริษัทจึงเน้นกลยุทธ์การนำดาต้ามาสร้างโอกาสในธุรกิจให้กับลูกค้า (Data-Driven Marketing)  ในทุกๆ แผนงาน จะ
มีการวิเคราะห์ข้อมูลในหลากหลายมิติ ทั้งปัจจัยภายนอก ข้อมูลความสนใจ พฤติกรรมการเข้าเว็บไซต์ รวมถึงข้อมูลจาก
ฐานข้อมูลภายใน เช่น ยอดขาย และข้อมูลภายในอื่นๆ เพื่อนำมาออกแบบการเข้าถึงผู้บริโภคในรูปแบบใหม่ (Customer 
Experience Design) รวมถึงการสร้างแผนงานการตลาดที่มีการสื่อสารแบบเฉพาะเจาะจง (Personalization) ไปยังกลุ่ม
ลูกค้าออนไลน์ และออฟไลน์ ทำให้เกิดประสบการณ์ที่ดีท่ีสุดระหว่างแบรนด์กับผู้บริโภค  

นอกจากน้ัน บริษัทยังมีการนำดาต้ามาสร้างเคมเปญรูปแบบใหม่ ๆ (Actionable Data Solutions) เพื่อต่อยอด
และรักษาความสัมพันธ์กับลูกค้า เพิ่มการมีส่วนร่วมและขยายฐานลูกค้า พร้อมเชื่อมโยงกลับมาที่ช่องทางการขายสินค้า
ผ่าน E-Commerce เช่น เว็บไซต์, LINE และ Marketplace เป็นต้น ไม่เพียงเท่านั ้น ในยุคโควิด-19 ผู ้บริโภคมีการ
ปรับเปลี่ยนช่องทางการซื้อสินค้า ผ่าน E-Commerce มากขึ้นกว่าเดิม บริษัทจึงได้นำเสนอโซลูช่ันส์ช่องทางการขายสินค้า
หลากหลายรูปแบบให้แก่แบรนด์ รวมทั้งมีการพัฒนาระบบ CRM (Customer Relationship Management) แล้วนำมา
เชื่อมต่อกับระบบการขายสินค้า เพื่อรักษากลุ่มลูกค้าปัจจุบันให้มีความผูกพันและจงรักภักดีกับแบรนด์มากยิ่งขึ้น 

จากกระแสการเติบโตของกลุ่ม Start Up ที่เพ่ิมขึ้นอย่างรวดเร็ว บริษัทได้เล็งเห็นโอกาสใหม่ๆ  ในการทำธุรกิจบน
แพลตฟอร์มที่ Start Up ได้สร้างขึ้น จึงเกิดเป็นโครงการร่วมกันระหว่างแบรนด์กับ Start Up รวมถึงการเข้าไปบริหาร
จัดการระบบการซื้อสื่อโฆษณาบนแพลตฟอร์มนั้นๆ เพื่อเป็นการสร้างโอกาส และสร้างรายได้ในรูปแบบใหม่ๆ 

นอกเหนือจากการสร้างสรรค์กลยุทธ์การสื่อสาร ความคิดสร้างสรรค์ และบริการการจัดเก็บวิเคราะห์ข้อมูลอย่าง
มีประสิทธิภาพแล้ว บริษัทยังมีบริษัทย่อยและบริษัทร่วมอีก 3 บริษัท เพื่อให้บริการการสื่อสารในด้านอื่นๆ อย่างครบวงจร 

การดำเนินงานในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคไวรัส COVID-19 
แม้ว่าปี 2564 ยังเป็นปีที่ยังมีการแพร่ระบาดของโรคไวรัส Covid-19 ซึ่งส่งผลกระทบต่ออุตสาหกรรมธุรกิจ

โฆษณาเป็นอย่างมาก ฝ่ายบริหารของบริษัทตระหนักว่าการพัฒนารูปแบบการทำงานและแนวความคิดการทำงานใหม่ๆ 
เพื่อให้บริษัทก้าวข้ามอุปสรรคจากปัจจัยแวดล้อมที่ท้าทายมีความสำคัญเป็นอย่างยิ่ง จึงได้ให้ความสำคัญกับการพัฒนา
ผลงานและภาพลักษณ์ของการเป็น Data-Driven Agency อย่างต่อเนื่อง บริษัทได้ขยายรูปแบบของการนำเสนอความคิด
สร้างสรรค์หรือนำสินค้าของลูกค้าออกสู ่ตลาดด้วยวิธีใหม่ๆ โดยการใช้เครื ่องมือทางโซเชี ่ยลแพลตฟอร์มใหม่ๆ 
แอพพลิเคช่ันทางการตลาด การโฆษณา และเทคโนโลยี AI มาเป็นส่วนหนึ่งในการสร้างสรรค์งาน สร้างมูลค่าให้แบรนด์
ลูกค้า ช่วยให้แบรนด์เติบโตได้อย่างรวดเร็วและเป็นแรงส่งสร้างมูลค่ารวมให้ธุรกิจของลูกค้าเติบโตได้ในระยะยาว รวมทั้ง
บริษัทยังมีนโยบายเข้มงวดในการลดต้นทุนและประหยัดค่าใช้จ่าย เพื่อรักษารายได้และกำไรของบริษัทไว้ให้ดีที่สุด  

นอกจากนี้ บริษัทได้นำวิธีการใหม่ๆ มาพัฒนาศักยภาพของพนักงานภายในองค์กร โดยในช่วงที่พนักงานทำงาน
จากที ่บ้าน (work from home) บริษัทก็มีการจัดการถ่ายทอดสดผ่านโชเชี ่ยลแพลตฟอร์มโดยมีผู ้เชี ่ยวชาญจาก
หลากหลายวงการมาพูดคุยให้ความรู้แนวความคิดใหม่ๆ และสร้างแรงบันดาลใจกับพนักงานอยู่เสมอ ท้ังนี้บริษัทเล็งเห็นว่า
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การพัฒนาศักยภาพของพนักงานอย่างต่อเนื่องเป็นพื้นฐานที่สำคัญที่จะช่วยให้บริษัทเติบโต มีความสามารถในการแข่งขัน 
และดำเนินธุรกิจได้อย่างยั่งยืน 
การดำเนินการตามนโยบายต่อต้านการคอร์รัปชัน 

ปี 2564 บริษัทมีการดำเนินงานเพื่อให้การปฏิบัติตามนโยบายต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชันเป็นไปอย่างต่อเนื่อง 
ดังนี ้

- คณะกรรมการบริษัท: ให้ความสำคัญกับการดำเนินธุรกิจอย่างโปร่งใส และมีการทบทวนความเหมาะสมของ
นโยบายต่อต้านการคอร์รัปชันอย่างสม่ำเสมอ 

- คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงและต่อต้านการคอร์รัปชัน: ได้กำกับดูแลและประเมินความเสี่ยงทั่วทั้งองค์กร 
ประเมินความเสี่ยงต่อการเกิดทุจริตคอร์รัปชัน และทบทวนกฎระเบียบ ข้อปฏิบัติต่างๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 

- คณะกรรมการตรวจสอบ: ได้มีการพิจารณาสอบทานระบบการควบคุมภายใน และระบบบริหารความเสี่ยง 
รวมทั้งกำกับดูแลและสอบทานมาตรการบริหารความเสี่ยงและต่อต้านการคอร์รัปชัน 

- ฝ่ายตรวจสอบภายใน: ได้ดำเนินการปรับปรุง วางระบบการควบคุมภายในและขั้นตอนการปฏิบัติงานต่างๆ ให้
สอดคล้องตามนโยบายและคู่มือมาตรการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชัน มีการตรวจสอบติดตาม ประเมินผล และ
รายงานต่อคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษัท 

- บริษัทมีการสื่อสารและประชาสัมพันธ์อย่างต่อเนื่อง เกี่ยวกับนโยบายต่อต้านการคอร์รัปชันและระเบียบปฏิบัติที่
เกี่ยวข้องให้กับบุคคลภายนอกและบุคลากรของบริษัท ผ่านช่องทางต่างๆ เช่น เว็บไซต์บริษัท ระบบอินทราเน็ต 
จดหมายเวียน เป็นต้น รวมทั้งได้นำนโยบายต่อต้านการคอร์รัปชันมาเป็นส่วนหน่ึงในการบริหารงานบุคคล  

- บริษัทได้สื่อสารแนวปฏิบัติและมาตรการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชัน ให้กับคู่ค้าและผู้เกี่ยวข้องทางธุรกิจเพื่อให้
รับทราบและปฏิบัติตาม รวมทั้งได้สนับสนุนให้ร่วมเป็นเครือข่ายต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชัน 

- บริษัทได้กำหนดให้มีช่องทางการรับข้อร้องเรียนหรือแจ้งเบาะแสเกี่ยวกับการทุจริตคอร์รัปชัน พร้อมทั้งมี
มาตรการคุ้มครองผู้ร้องเรียน  
ในปี 2564 บริษัทได้ปฏิบัติตามนโยบายต่อต้านการคอร์รัปชันและข้อปฏิบัติตามนโยบายต่อต้านการคอร์รัปชัน

อย่างเคร่งครัด ซึ่งบริษัทไม่พบประเด็นปัญหาข้อบกพร่องที่เป็นสาระสำคัญเกี่ยวกับการทุจริต การคอร์รัปชัน และการ
ดำเนินงานที่ไม่สอดคล้องกับกฎหมายหรือข้อกำหนดที่เกี่ยวข้อง ตลอดจนการละเมิดจรรยาบรรณในการดำเนินธุรกิจแต่
อย่างใด 

จากนั้นนายวิชา ลดาลลิตสกุล ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นสอบถามคำถามได้ 

ผู้ถือหุ้นในท่ีประชุมได้สอบถามคำถาม ดังนี้ 
(คำถาม) นางสาวศิริพร ขัตตพงษ์ ผู้ถือหุ้นและเป็นอาสาพิทักษ์สิทธิผู้ถือหุ้น ของสมาคมส่งเสริมผู้ลงทุนไทย ได้สอบถามว่า 

ในปี 2565 บริษัทมีกลยุทธ์และการวางแผนเพื่อสร้างรายได้เพิ่มขึ้นอย่างไรบ้าง 

 (คำตอบ) นางเกษแก้ว อิทธิกุล กรรมการผู้จัดการ ได้ตอบว่า ในปีนี้บริษัทได้มีกลยุทธ์ในการเพิ่มรายได้ ด้วยการเพิ่มการใช้
เงินของลูกค้าปัจจุบัน โดยการนำเสนอ New Service และมองหาโอกาสใหม่ๆ ให้กับลูกค้า ได้แก่ การทำ 
Social Commerce, Client Commerce และการจัดเก็บและใช้ประโยชน์จากดาต้า เพื่อให้เกิดการเติบโตทาง
การตลาดของลูกค้า และในส่วนของ New Service บริษัทได้มีการขยายงานจากงานโฆษณา เป็นรูปแบบที่
ปรึกษา รวมทั้งได้พัฒนาแพลตฟอร์มขึ้นหลายแพลตฟอร์ม เพื่อให้เกิด Recurring revenue นอกเหนือจาก
รายได้จากงานโฆษณา ได้แก่ Customer Data Platform ที่เก็บข้อมูลเพื่อนำมาใช้งานด้านการตลาด , Ad 
Manager Platform ที่พัฒนาขึ้นเพื่อทำงานบน E-Marketplace เป็นต้น นอกจากนี้ บริษัทได้จัดให้มีทีมงาน 
“New Bis” โดยตั้งเป้าหมายในการหาลูกค้าใหม่ ไม่ต่ำกว่าสองรายในหนึ่งเดือน ซึ่งนับถึงเดือนเมษายน 2565 
บริษัทมีลูกค้าใหม่กว่า 10 รายแล้ว จึงขอให้ผู้ถือหุ้นมั่นใจได้ว่า ทีมงานของบริษัทจะมุ่งมั่นและพัฒนาธุรกิจของ
บริษัทให้ก้าวหน้าและยั่งยืนต่อไป 
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 เมื่อไม่มีผู้ถือหุ้นท่านใดซักถามหรือให้ความเห็นเพิ่มเติม เนื่องจากวาระนี้เป็นวาระเพื่อทราบ จึงไม่ต้องมีการ
ลงคะแนนเสียงจากผู้ถือหุ้น    
 ที่ประชุมรับทราบรายงานของคณะกรรมการบริษัทในรอบปีท่ีผ่านมา 
 ก่อนเข้าวาระที่ 3  เลขานุการบริษัทได้แจ้งให้ท่ีประชุมทราบว่า ไม่มีผู้ถือหุ้นและผู้รบัมอบฉันทะเข้าร่วมประชุมเพิม่ 
 
วาระที่ 3     พิจารณาอนุมัติงบการเงิน สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 

นายวิชา ลดาลลิตสกุล แจ้งต่อที่ประชุมว่า งบการเงินของบริษัทซึ่งประกอบด้วย งบแสดงฐานะการเงิน งบกำไร
ขาดทุน งบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ งบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น งบกระแสเงินสด และหมายเหตุประกอบงบ
การเงิน สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 พร้อมท้ังรายงานของผู้สอบบัญชี ที่จัดทำข้ึนโดยถูกต้องตามที่ควรในสาระสำคัญ
ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน เป็นงบการเงินที่ไม่มีเงื่อนไข ได้ผ่านการตรวจสอบและรับรองโดยผู้สอบบัญชีรับ
อนุญาต และได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษัทแล้ว ตามรายละเอียดในรายงาน
ประจำปี 2564 / แบบแสดงรายการข้อมูลประจำปี (แบบ 56-1 One Report) ในรูปแบบ QR Code ที่ปรากฏอยู่บนแบบ
แจ้งการประชุม ท่ีได้ส่งให้ผู้ถือหุ้นพร้อมกับหนังสือบอกกล่าวนัดประชุมเพื่อพิจารณาแล้ว โดยสรุปสาระสำคัญดังนี้  
              (หน่วย: ล้านบาท) 

รายการ งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
สินทรัพย์รวม 1,695.66 1,450.41 
หนี้สินรวม 265.52 237.36 
ส่วนของผู้ถือหุ้น 1,430.15 1,213.04 
รายได้รวม 404.02 339.08 
กำไรสุทธิส่วนท่ีเป็นของบริษัทใหญ่ 58.65 50.80 
กำไรต่อหุ้น (บาท) 7.45 6.45 

 จึงขอเสนอให้ท่ีประชุมพิจารณา 
 การลงมติ  วาระนี้ต้องผ่านมติอนุมัติจากท่ีประชุมผู้ถือหุ้น ด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและมี

สิทธิออกเสียงลงคะแนน 
 ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีมตอินุมัติเปน็เอกฉันท์ ด้วยจำนวนเสียงท้ังหมดของผู้ถือหุ้นท่ีมาประชุมและมีสทิธิออกเสียง
ลงคะแนน  (5,769,227 เสียง) ดังนี้ 
  เห็นด้วย 5,769,227 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.00 
   ไม่เห็นด้วย  ไม่ม ี
   งดออกเสียง  ไม่ม ี
   บัตรเสีย  ไม่ม ี
 ก่อนเข้าวาระที่ 4   เลขานุการบริษัท ได้แจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า มีผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมเพิ่มอีก 1 คน  จำนวน 1 
ราย ถือหุ้น 102 หุ้น รวมเป็นผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะเข้าร่วมประชุมทั้งสิ้น 37 คน จำนวน 44 ราย ถือหุ้นรวมทั้งสิ้น 
5,769,329 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 73.31 ของจำนวนหุน้ท่ีออกและเรียกชำระแล้ว 
 
วาระที่ 4       พิจารณาอนุมัติการจัดสรรกำไรและการจ่ายเงินปันผล  

 นายวิชา ลดาลลิตสกุล แจ้งต่อที่ประชุมว่า คณะกรรมการของบริษัทมีมติให้เสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น เพื่อ
อนุมัติการจัดสรรกำไรจากผลการดำเนินงานประจำปี 2564 ดังต่อไปนี้ 

   กำไรสุทธิจากงบการเงินเฉพาะของบริษัท 50,796,154.13   บาท 
   กำไรสะสมยังไม่ได้จัดสรร ที่นำมาจัดสรรทั้งสิ้น  694,698,878.75   บาท 
   สำรองตามกฎหมายได้ตั้งครบ10%ของทุนจดทะเบียนแล้ว  
 จึงไม่ต้องตั้งสำรองเพิ่ม 
   จัดสรรเป็นเงินปันผลหุ้นละ 5.50 บาท รวมเป็นเงิน 43,285,000.00   บาท 
   คงเหลือกำไรสะสมยังไมไ่ด้จดัสรรยกไป                   651,413,878.75   บาท 
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 โดยเงินปันผลจ่ายให้แก่ผู้ถือหุ้นตามที่ปรากฏรายชื่อ ณ วันกำหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิรับเงินปันผล(Record 
Date) ในวันที่ 10 พฤษภาคม 2565 และกำหนดจ่ายเงินปันผลให้ผู้ถือหุ้นในวันที่ 25 พฤษภาคม 2565 โดยจ่ายจากกำไรที่
บริษัทเสียภาษีเงินได้นิติบุคคลไว้แล้ว ซึ่งผู้ถือหุ้นประเภทบุคคลธรรมดาสามารถเครดิตภาษีคืนได้ตามประมวลรัษฎากร
มาตรา 47 ทวิ กำหนดดังนี ้

- อัตราหุ้นละ 0.15 บาท จ่ายจากกำไรที่เสียภาษีไว้แล้วในอัตราร้อยละ 30 
- อัตราหุ้นละ 0.24 บาท จ่ายจากกำไรที่เสียภาษีไว้แล้วในอัตราร้อยละ 23 
- อัตราหุ้นละ 5.11 บาท จ่ายจากกำไรที่เสียภาษีไว้แล้วในอัตราร้อยละ 20   

 ทั้งนี้ การจ่ายเงินปันผลดังกล่าว เป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัทและไม่ส่งผลกระทบต่อสภาพ
คล่องของบริษัท  

 การลงมติ  วาระนี้ต้องผา่นมติอนมุัติจากท่ีประชุมผู้ถือหุ้น ด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นท่ีมาประชุมและมี
สิทธิออกเสียงลงคะแนน 
 จึงขอเสนอต่อที่ประชุมเพื่อพิจารณา 
 ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีมติอนุมัติเป็นเอกฉันท์ ด้วยจำนวนเสียงท้ังหมดของผู้ถือหุ้นท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง
ลงคะแนน  (5,769,329 เสียง) ดังนี้ 
  เห็นด้วย 5,769,329 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.00 
   ไม่เห็นด้วย  ไม่ม ี
   งดออกเสียง  ไม่ม ี
   บัตรเสีย  ไม่ม ี
 
 ก่อนเข้าวาระที่ 5  เลขานุการบริษัทได้แจ้งให้ท่ีประชุมทราบว่า ไม่มีผู้ถือหุ้นและผู้รบัมอบฉันทะเข้าร่วมประชุมเพิม่ 
 
วาระที่ 5 พิจารณาเลือกต้ังกรรมการบริษัทแทนกรรมการบริษัทท่ีต้องออกตามวาระ  

นายวิชา ลดาลลิตสกุล แจ้งต่อที่ประชุมว่า กรรมการบริษัทมีจำนวน 14 ท่าน ตามข้อบังคับของบริษัท ข้อ 21  
กำหนดไว้ว่าในการประชุมสามัญประจำปีทุกครั้ง ให้กรรมการบริษัทออกจากตำแหน่งเป็นจำนวนหนึ่งในสามเป็นอัตรา  ถ้า
จำนวนกรรมการที่จะแบ่งออกให้ตรงเป็นสามส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจำนวนใกล้ที่สุดกับส่วนหน่ึงในสาม และกรรมการซึ่งพ้น
จากตำแหน่งแล้วอาจได้รับเลือกตั้งใหม่ได้ ดังนั้นในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นครั้งที่ 28 นี้ มีกรรมการบริษัทที่ต้องออกจาก
ตำแหน่งตามวาระ จำนวน 5 ท่านคือ 

1. นายบุญชัย  โชควัฒนา ประธานกรรมการ / ประธานกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทน /
กรรมการบริษัท 

2. นายวศิน  เตยะธิติ รองประธานกรรมการ / กรรมการบริษัท  
3. นางสาววราภรณ์  กุลสวัสดิ์ภักดี กรรมการบริษัท / รองประธานกรรมการบริหาร /  
  กรรมการบริหารความเสี่ยงและต่อต้านการคอร์รัปชัน 
4. นายวิชิต  ตันติอนุนานนท์ กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ /  
  ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยงและต่อต้านการคอร์รัปชัน  
5. รศ.พญ.ปรียาจิต  เจริญวงค์ กรรมการอิสระ 
 
บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอชื่อบุคคลเพื่อรับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัท ตั้งแต่วันที่ 1 -30 

ธันวาคม 2564 แต่ไม่มีผู้ถือหุ้นเสนอมา 
คณะกรรมการบริษัทซึ่งไม่รวมกรรมการบริษัทที่ได้รับการเสนอช่ือ ได้พิจารณาอย่างรอบคอบเป็นรายบุคคลตามที่

คณะกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทนได้พิจารณาและเสนอ โดยเห็นสมควรเสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นให้
เลือกตั้ง นายบุญชัย โชควัฒนา นายวศิน เตยะธิติ นางสาววราภรณ์ กุลสวัสดิ์ภักดี นายวิชิต ตันติอนุนานนท์ และรศ.พญ.
ปรียาจิต เจริญวงค์ กรรมการบริษัทซึ่งพ้นจากตำแหน่งตามวาระทั้ง 5 ท่านเข้าเป็นกรรมการบริษัทอีกวาระหนึ่ง โดยบุคคลที่
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ได้รับการเสนอชื ่อในครั ้งนี ้ ได้ผ่านกระบวนการกลั ่นกรองของคณะกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทนและ
คณะกรรมการบริษัทแล้วว่า มีคุณสมบัติที่เหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบริษัท ซึ่งได้พิจารณาจากคุณสมบัติเป็น
รายบุคคลแล้วเห็นว่า เป็นบุคคลที่มีพ้ืนฐานความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ และความเช่ียวชาญจากหลากหลายวิชาชีพ 
รวมทั้งมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามกฎหมาย ประกาศท่ีเกี่ยวข้อง และข้อบังคับบริษัท ได้ปฏิบัติหน้าที่ในฐานะ
กรรมการบริษัทได้เป็นอย่างดี สามารถให้ความเห็นได้อย่างเป็นอิสระและเป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง และท่านที่เป็น
กรรมการชุดย่อยด้วย ก็ได้ปฏิบัติหน้าที ่ในฐานะกรรมการชุดย่อยเป็นอย่างดีเช่นกัน ได้ใช้ประสบการณ์เสนอแนะ
แนวนโยบายแก่บริษัท ทำให้งานของบริษัทประสบความสำเร็จด้วยดีตลอดมา  

สำหรับกรรมการอิสระที่ดำรงตำแหน่งต่อเนื่องเกินกว่า 9 ปี มีความรู้และประสบการณ์ด้านบริหารธุรกิจ และการ
ตรวจสอบระบบการควบคุมภายใน สามารถให้คำแนะนำท่ีเป็นประโยชน์ต่อบริษัทและแสดงความเห็นได้อย่างเป็นอิสระ อีก
ทั้งยังมีคุณสมบัติครบถ้วนตามข้อกำหนดคุณสมบัติของกรรมการอิสระ เป็นผู้มีความรู้ความสามารถและประสบการณ์ในด้าน
ที่บริษัทต้องการ และยังสามารถปฏิบัติหน้าที่ในฐานะกรรมการอิสระได้เป็นอย่างดี 

อนึ่ง ตามกฎหมายว่าด้วยบริษัทมหาชนจำกัด ได้กำหนดไว้ว่า ห้ามมิให้กรรมการของบริษัท ไปเป็นกรรมการของ
บริษัทอ่ืนท่ีประกอบกิจการอันมีสภาพอย่างเดียวกัน และเป็นการแข่งขันกับกิจการของบริษัท เว้นแต่จะได้แจ้งให้ที่ประชุมผู้
ถือหุ้นทราบ ฉะนั้น จึงขอแจ้งต่อที่ประชุมว่ามีบุคคลที่เสนอชื่อเข้าดำรงตำแหน่งกรรมการบริษัทในคราวนี้ จำนวน 3 ท่าน 
เป็นกรรมการในบริษัทอ่ืนซึ่งประกอบกิจการอันมีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันกับกิจการของบริษัท คือ 

1. นายบุญชัย  โชควัฒนา  
 - ดำรงตำแหน่งประธานกรรมการ  
  บริษัท อินทิเกรเต็ด คอมมูนิเคชั่น จำกัด ดำเนินธุรกิจด้านประชาสัมพันธ์และสื่อสารการตลาด  

- ดำรงตำแหน่งกรรมการ  
  บริษัท มั้งค์ โปรดักช่ัน จำกัด ดำเนินธุรกิจด้านโฆษณาและโปรดักช่ันเฮ้าส์ 
2. นายวศิน  เตยะธิติ  
 - ดำรงตำแหน่งประธานกิตติมศักดิ์  
  บริษัท มีเดีย อินเทลลิเจนซ์ จำกัด ดำเนินธุรกิจด้านการซื้อ-ขายและวางแผนสื่อโฆษณา  
 - ดำรงตำแหน่งประธานกรรมการ  
  บริษัท สปริงบอร์ด พลัส จำกัด ดำเนินธุรกิจด้านโฆษณา  

- ดำรงตำแหน่งกรรมการ  
  บริษัท สปา-ทูเดย์-ฟาร์อีสท์ (ประเทศไทย) จำกัด / บริษัท เมียนมาร์ สปา-ทูเดย์-ฟาร์อีสท์ จำกัด /  
  บริษัท เอ็ม ไอ เอ็ม (ไทยแลนด์) จำกัด ดำเนินธุรกิจด้านโฆษณา / บริษัท มีเดีย อินไซต์ จำกัด ดำเนินธุรกิจ 
  ด้านสื่อโฆษณา 
3. นางสาววราภรณ์  กุลสวัสดิ์ภักดี  
 - ดำรงตำแหน่งประธานเจ้าหน้าที่บริหารและกรรมการผู้จัดการ 
  บริษัท อินทิเกรเต็ด คอมมูนิเคชั่น จำกัด ดำเนินธุรกิจด้านประชาสัมพันธ์และสื่อสารการตลาด  

   
 ประวัติของบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อให้เข้าดำรงตำแหน่งกรรมการบริษัททั้ง 5 ท่าน ได้ส่งให้ผู้ถือหุ้นพร้อมกับ
หนังสือบอกกล่าวนัดประชุมแล้ว 
 

 การลงมติ  วาระนี้ต้องผา่นมติอนมุัติจากท่ีประชุมผู้ถือหุ้น ด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นท่ีมาประชุมและมี
สิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 
จากนั้นนายวิชา ลดาลลิตสกุล เสนอที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาเลือกตั้งบุคคลผู้มีรายนามต่อไปนี้ เข้าดำรง

ตำแหน่งกรรมการของบริษัทเป็นรายบุคคล คือ 
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1.  นายบุญชัย  โชควัฒนา 

ที่ประชุมพิจารณาแล้ว มีมติอนุมัติเป็นเอกฉันท์ ด้วยจำนวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและมีสิทธิ
ออกเสียงลงคะแนน  (5,769,329 เสียง) ดังนี้ 
  เห็นด้วย 5,769,329 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.00 
   ไม่เห็นด้วย  ไม่ม ี
   งดออกเสียง  ไม่ม ี
   บัตรเสีย  ไม่ม ี

 
2.  นายวศิน  เตยะธิติ 

ที่ประชุมพิจารณาแล้ว มีมติอนุมัติเป็นเอกฉันท์ ด้วยจำนวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและมีสิทธิ
ออกเสียงลงคะแนน  (5,769,329 เสียง) ดังนี้ 
  เห็นด้วย 5,769,329 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.00 
   ไม่เห็นด้วย  ไม่ม ี
   งดออกเสียง  ไม่ม ี
   บัตรเสีย  ไม่ม ี

 
3.  นางสาววราภรณ์  กุลสวัสดิ์ภักดี 

 ที่ประชุมพิจารณาแล้ว มีมติอนุมัติเป็นเอกฉันท์ ด้วยจำนวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและมีสิทธิ
ออกเสียงลงคะแนน  (5,769,329 เสียง) ดังนี้ 
  เห็นด้วย 5,769,329 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.00 
   ไม่เห็นด้วย  ไม่ม ี
   งดออกเสียง  ไม่ม ี
   บัตรเสีย  ไม่ม ี

 
4.  นายวิชิต  ตันติอนุนานนท ์

 ที่ประชุมพิจารณาแล้ว มีมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของจำนวนเสียงท้ังหมดของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและ
มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน (5,769,329 เสียง) ดังนี้ 
  เห็นด้วย 5,769,029 เสียง คิดเป็นร้อยละ 99.9948  
   ไม่เห็นด้วย         300 ไม่ม ี คิดเป็นร้อยละ 00.0052 
   งดออกเสียง  ไม่ม ี
   บัตรเสีย  ไม่ม ี  

 
5.  รศ.พญ.ปรียาจิต  เจริญวงค์ 

 ที่ประชุมพิจารณาแล้ว มีมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของจำนวนเสียงท้ังหมดของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและ
มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน (5,769,329 เสียง) ดังนี้ 
  เห็นด้วย 5,769,029 เสียง คิดเป็นร้อยละ 99.9948  
   ไม่เห็นด้วย         300 ไม่ม ี คิดเป็นร้อยละ 00.0052 
   งดออกเสียง  ไม่ม ี
   บัตรเสีย  ไม่ม ี
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 นายวิชา ลดาลลิตสกุล จึงได้แจ้งตอ่ท่ีประชุมว่ากรรมการของบริษัทปี 2565 มีจำนวน 14 ท่าน ดังนี้ 

1. นายบุญชัย โชควัฒนา 2.  นายวศิน  เตยะธติ ิ
3. นายวิชา ลดาลลติสกลุ 4. นางชัยลดา ตันติเวชกุล 
5. นางสาววราภรณ์  กุลสวสัดิ์ภักด ี 6. นางเกษแก้ว อิทธิกุล  
7. นางมาล ี ลีลาศริิวงศ ์ 8. นายชัยลดล โชควัฒนา 
9. นางกิตยาภรณ ์ ชัยถาวรเสถียร 10. นายขจรศักดิ์  วันรัตน์เศรษฐ 
11. นายอมร  อัศวานันท์ 12. นายวิชิต       ตันติอนุนานนท ์
13. นางฉัตรทอง ทิพยกะลิน 14. รศ.พญ.ปรียาจติ เจริญวงค ์
 

 โดยบริษัทมีกรรมการอิสระครบตามจำนวน 1 ใน 3 ของจำนวนกรรมการทั้งคณะ คือ นายขจรศักดิ์ วันรัตน์เศรษฐ 
นายอมร อัศวานันท์ นายวิชิต ตันติอนุนานนท์ นางฉัตรทอง ทิพยกะลิน และ รศ.พญ.ปรียาจิต  เจริญวงค์ 
 กรรมการอิสระที่เป็นกรรมการตรวจสอบของบริษัท คือ นายขจรศักดิ์ วันรัตน์เศรษฐ นายอมร อัศวานันท์ นายวิชิต 
ตันติอนุนานนท์ และ นางฉัตรทอง  ทิพยกะลิน 
                          
 ก่อนเข้าวาระที่ 6  เลขานุการบริษัทได้แจ้งให้ท่ีประชุมทราบว่า ไม่มีผู้ถือหุ้นและผู้รบัมอบฉันทะเข้าร่วมประชุมเพิม่ 
 
วาระที่ 6 พิจารณากำหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษัท 

นายวิชา ลดาลลิตสกุล แจ้งต่อที่ประชุมว่า ตามข้อบังคับของบริษัทข้อ 32 ห้ามมิให้บริษัทจ่ายเงินหรือทรัพย์สินอ่ืน
ใดให้แก่กรรมการ เว้นแต่จะจ่ายเป็นค่าตอบแทนตามสิทธิและผลประโยชน์ตอบแทนในลักษณะอื่น โดยปกติวิสัยในฐานะ
เป็นกรรมการของบริษัท  ทั้งนี้ ไม่รวมถึงค่าตอบแทนหรือสวัสดิการที่กรรมการบริษัทได้รับในฐานะพนักงานหรือลูกจ้าง
บริษัท  ซึ่งในปี 2564 ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นได้กำหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษัท เป็นวงเงินรวมไม่เกินปีละ 7 ล้านบาท 
และบริษัทได้จ่ายไปจริงเป็นเงินทั้งสิ้น 4,103,000.00 บาท โดยจ่ายให้คณะกรรมการบริษัท เป็นค่าเบี้ยประชุม จำนวนเงิน 
830,000.00 บาท ค่าตอบแทนประจำปี จำนวนเงิน 2,960,000.00 บาท จ่ายให้คณะกรรมการตรวจสอบ เป็นค่าเบี้ยประชุม 
จำนวนเงิน 200,000.00 บาท จ่ายให้คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงและต่อต้านการคอร์รัปชัน เป็นค่าเบี้ยประชุม จำนวน
เงิน 96,000.00 บาท และจ่ายให้คณะกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทนเป็นค่าเบี้ยประชุมจำนวน 17,000.00 บา  

สำหรับปี 2565 คณะกรรมการบริษัทเห็นชอบตามที่คณะกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทนได้พิจารณาและ
เสนอ โดยเห็นควรเสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น เพื่ออนุมัติการกำหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษัท เป็นวงเงินรวมไม่เกิน
ปีละ 7 ล้านบาทเท่าเดิม ทั้งนี้ ไม่รวมถึงค่าตอบแทนหรือสวัสดิการ ที่กรรมการบริษัทได้รับในฐานะพนักงานหรือลูกจ้างของ
บริษัท ซึ่งพิจารณาจากผลประเมินการปฏิบัติงานของคณะกรรมการบริษัท ผลการดำเนินงาน วงเงินที่ได้รับอนุมัติจากที่
ประชุมผู้ถือหุ้น จำนวนเงินค่าตอบแทนที่จ่ายในปีที่ผ่านมา และเปรียบเทียบกับระดับในกลุ่มธุรกิจเดียวกัน รวมทั้งอำนาจ 
หน้าท่ีและความรับผิดชอบ โดยเสนอให้จ่ายในการทำหน้าท่ี ดังนี้ 

(1) กรรมการบริษัท 
• ค่าเบี้ยประชุม (เฉพาะกรรมการทีเ่ข้าประชุม) 

ประธาน 9,000.00 บาท/ครั้ง  
กรรมการ 9,000.00 บาท/ครั้ง  

• ค่าตอบแทนประจำปี จ่ายให้แก่กรรมการบริษัททุกคน โดยให้คณะกรรมการสรรหาและกำหนด
ค่าตอบแทนเป็นผู้พิจารณาจัดสรร และเสนอให้คณะกรรมการบริษัทอนุมัติ 

(2) กรรมการตรวจสอบ 
• ค่าเบี้ยประชุม (เฉพาะกรรมการทีเ่ข้าประชุม) 

ประธาน 15,000.00 บาท/ครั้ง  
กรรมการ 15,000.00 บาท/ครั้ง  
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 (3) กรรมการบริหารความเสี่ยงและต่อต้านการคอร์รัปชัน 
• ค่าเบี้ยประชุม (เฉพาะกรรมการทีเ่ข้าประชุม) 

ประธาน 5,000.00 บาท/ครั้ง  
กรรมการ 5,000.00 บาท/ครั้ง  

(4) กรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทน 
• ค่าเบี้ยประชุม (เฉพาะกรรมการทีเ่ข้าประชุม) 

ประธาน 5,000.00 บาท/ครั้ง  
กรรมการ 5,000.00 บาท/ครั้ง  
   

 สิทธิประโยชน์อ่ืน    - ไม่มี – 
 
 ทั้งนี้ค่าตอบแทนของกรรมการบริษัท ค่าเบี้ยประชุม และค่าตอบแทนของคณะกรรมการชุดย่อยที่คณะกรรมการ
บริษัทแต่งตั้งข้ึนนั้น กำหนดให้อยู่ในดุลยพินิจของคณะกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทนในการพิจารณาจัดสรรและ
เสนอให้คณะกรรมการบริษัทเพื่ออนุมัติ โดยพิจารณาด้วยความรอบคอบ เหมาะสมและสอดคล้องกับภาระหน้าที่ความ
รับผิดชอบและผลการดำเนินงานของบริษัท นับตั้งแต่ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นอนุมัติและให้ใช้จนกว่ามีการเปลี่ยนแปลง โดย
ค่าตอบแทนท่ีจ่ายต้องไม่เกินวงเงินท่ีได้รับอนุมัติจากท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 

 การลงมติ  วาระนี้ต้องผ่านมติอนุมัติจากท่ีประชุมผู้ถือหุ้น ด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของจำนวนเสียง
ทั้งหมดของผู้ถือหุ้นท่ีมาประชุม 
 จึงขอเสนอต่อที่ประชุมเพื่อพิจารณา 
 ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีมตอินุมัติเปน็เอกฉันท์ ด้วยจำนวนเสียงท้ังหมดของผู้ถือหุ้นท่ีมาประชุมและมีสทิธิออกเสียง
ลงคะแนน  (5,769,329 เสียง) ดังนี้ 
  เห็นด้วย 5,769,329 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.00 
   ไม่เห็นด้วย  ไม่ม ี
   งดออกเสียง  ไม่ม ี
   บัตรเสีย  ไม่ม ี
  
 ก่อนเข้าวาระที่ 7  เลขานุการบริษัทได้แจ้งให้ท่ีประชุมทราบว่า ไม่มีผู้ถือหุ้นและผู้รบัมอบฉันทะเข้าร่วมประชุมเพิม่ 
 
วาระที่  7  พิจารณาแต่งต้ังผู้สอบบัญชีและกำหนดจำนวนเงินค่าสอบบัญช ี
 นายวิชา ลดาลลิตสกุล แจ้งต่อที่ประชุมว่า ข้อบังคับของบริษัท ข้อ 49 และ ข้อ 50 กำหนดไว้ว่า ผู้สอบบัญชีต้อง
ไม่เป็นกรรมการ พนักงาน ลูกจ้าง หรือผู้ดำรงตำแหน่งหน้าที่ใดๆ ของบริษัท ผู้สอบบัญชีนั้นให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น
เลือกตั้งทุกปี ผู้สอบบัญชีซึ่งออกไปนั้นจะถูกเลือกกลับเข้ารับตำแหน่งอีกก็ได้ ผู้สอบบัญชีของบริษัทในปี 2564  คือ ดร.วิรัช 
อภิเมธีธำรง ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 1378 และ/หรือ นายชัยกรณ์ อุ่นปิติพงษา ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียน
เลขที่ 3196 และ/หรือ นายอภิรักษ์ อติอนุวรรตน์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 5202 และ/หรือ ดร.ปรีชา สวน 
ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 6718 และ/หรือ นางสาวกรแก้ว ดาบแก้ว ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 8463  
แห่งบริษัท สำนักงาน ดร.วิร ัช แอนด์ แอสโซซิเอทส์ จำกัด โดยกำหนดจำนวนเงินค่าสอบบัญชีปี 2564 เป็นเงิน 
1,280,000.00 บาท  สำหรับค่าสอบบัญชีของบริษัทย่อยและบริษัทร่วม ที่มีการรับบริการจากสำนักงานสอบบัญชีที่มีผู้สอบ
บัญชีสังกัดเดียวกัน รวมเป็นเงิน 985,000.00 บาท  
   สำหรับปี 2565  คณะกรรมการบริษัทเห็นชอบ ตามที่คณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาคัดเลือกและเสนอให้
แต่งตั้ง 
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1. ดร.วิรัช อภิเมธีธำรง ผู้สอบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 1378  
ยังไม่เคยลงลายมือในงบการเงินของบริษัท และ/หรือ 

2. นายชัยกรณ์ อุ่นปิติพงษา ผู้สอบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 3196  
ยังไม่เคยลงลายมือในงบการเงินของบริษัท และ/หรือ 

3. นายอภิรักษ์ อติอนุวรรตน ์ ผู้สอบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 5202  
ยังไม่เคยลงลายมือในงบการเงินของบริษัท และ/หรือ 

4. นางสาวกรแก้ว ดาบแก้ว ผู้สอบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 8463  
ยังไม่เคยลงลายมือในงบการเงินของบริษัท และ/หรือ 

5. นางสาวรัชนีกร วิจักขณ์ศลิป ์ ผู้สอบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 5801  
ยังไม่เคยลงลายมือในงบการเงินของบริษัท และ/หรือ 

6. นางสาวรัตน์ชรินทร์ เจริญกิจไพเลิศ  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 7037 
  ยังไม่เคยลงลายมือในงบการเงินของบริษัท 
 

 แห่งบริษัท สำนักงาน ดร.วิรัช แอนด์ แอสโซซิเอทส์ จำกัด เป็นผู้สอบบัญชีประจำปี 2565 ของบริษัท โดยให้ผู้สอบ
บัญชีคนใดคนหนึ่งมีอำนาจตรวจสอบและเป็นผู้ลงลายมือช่ือในงบการเงินของบริษัท 
 เนื่องจากได้พิจารณาแล้วเห็นว่า ผู้สอบบัญชีดังกล่าวมีความเชี่ยวชาญ  มีมาตรฐานการตรวจสอบเป็นที่ยอมรับ
โดยทั่วไป มีความเป็นอิสระ และมีคุณสมบัติครบถ้วนตามข้อบังคับของบริษัท สภาวิชาชีพบัญชีและสำนักงานคณะกรรมการ
กำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ นอกจากนี้ ยังพิจารณาเปรียบเทียบกับปริมาณงานและอัตราค่าสอบบัญชีของบริษัท
จดทะเบียนอ่ืนในระดับเดียวกันแลว้เห็นว่ามีค่าสอบบัญชีที่เหมาะสม โดยคณะกรรมการบริษัทเห็นชอบ ตามที่คณะกรรมการ
ตรวจสอบเสนอให้กำหนดจำนวนเงินค่าสอบบัญชีประจำปี 2565 ดังนี้ 

- ค่าสอบทานงบการเงินไตรมาส 1, 2 และ 3         เป็นเงิน 420,000.00   บาท 
- ค่าสอบทานงบการเงินรวมไตรมาส 1, 2 และ 3    เป็นเงิน 180,000.00   บาท 
- ค่าตรวจสอบงบการเงินประจำปี                       เป็นเงิน   570,000.00   บาท 
- ค่าตรวจสอบงบการเงินรวมประจำปี                  เป็นเงิน 110,000.00   บาท 
                            รวมท้ังสิ้น     1,280,000.00  บาท 
 

 นอกจากนี้ ได้แจ้งให้ผู้ถือหุ้นได้รับทราบ ค่าสอบบัญชีประจำปี 2565 ของบริษัทย่อยและบริษัทร่วมที่มีการรับ
บริการจากสำนักงานสอบบัญชีท่ีมีผู้สอบบัญชีสังกัดเดียวกัน ซึ่งสามารถดูแลให้จัดทำงบการเงินของบริษัทได้ทันตามกำหนด
ระยะเวลา ดังนี้ 

-  บริษัท สปริงบอร์ด พลสั จำกัด               150,000.00   บาท 
-  บริษัท อินทิเกรเต็ด คอมมูนเิคช่ัน จำกัด             255,000.00   บาท  
-  บริษัท มีเดีย อินเทลลิเจนซ์ จำกัด               580,000.00   บาท 
                          
ค่าตอบแทนอ่ืน     -ไม่มี- 
       

         ทั้งนี้ผู้สอบบัญชีตามรายชื่อที่เสนอมานั้น ไม่มีความสัมพันธ์ ไม่มีส่วนได้เสียกับบริษัท / บริษัทย่อย / ผู้บริหาร /      
ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ที่เกี่ยวข้องกับบุคคลดังกล่าวแต่อย่างใด ทำให้มีความเป็นอิสระในการตรวจสอบและแสดงความคิดเห็น
ต่องบการเงินของบริษัท  
 จึงขอเสนอต่อที่ประชุมเพื่อพิจารณา 

 การลงมติ  วาระนี้ต้องผ่านมติอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น ด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและมี
สิทธิออกเสียงลงคะแนน 
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 ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีมตอินุมัติเปน็เอกฉันท์ ด้วยจำนวนเสียงท้ังหมดของผู้ถือหุ้นท่ีมาประชุมและมีสทิธิออกเสียง
ลงคะแนน  (5,769,329 เสียง) ดังนี้ 
  เห็นด้วย 5,769,329 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.00 
   ไม่เห็นด้วย  ไม่ม ี
   งดออกเสียง  ไม่ม ี
   บัตรเสีย  ไม่ม ี
 

ก่อนเข้าวาระที่ 8 เลขานุการบริษัทได้แจ้งให้ท่ีประชุมทราบว่า ไม่มีผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะเข้าร่วมประชุมเพิ่ม 
  

วาระที่ 8     พิจารณาเร่ืองอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 
ไม่มีการพิจารณาเรื่องอื่นๆ  
นายวิชา ลดาลลิตสกุล จึงเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นซักถามได ้
 
เมื่อไม่มีการซักถามเพิ่มเติม นายบุญชัย โชควัฒนา ประธานที่ประชุมจึงกล่าวขอบคุณผู้ถือหุ้นทุกท่านที่สละเวลา

มาร่วมประชุม และได้กล่าวปิดการประชุม 
 
เลิกประชมุเวลา 15.25 น. 
 
 
  บุญชัย โชควัฒนา 
 (นายบุญชัย โชควัฒนา) 
  ประธานท่ีประชุม 
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ประวัติของบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อใหเ้ข้าดำรงตำแหน่งกรรมการบริษัท 
 

ชื่อ-สกุล นายวิชา  ลดาลลิตสกุล 
อายุ (ปี) 68 ป ี
สัญชาต ิ ไทย  
การศึกษา  ปริญญาตรี คณะศิลปศาสตรบ์ัณฑติ วิทยาเขตเพาะช่าง มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 

รัตนโกสินทร ์
 Mini MBA โครงการพฒันาผู้บริหาร รุ่นที ่30 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ์

การอบรมหลักสูตรกรรมการ  สมาคมส่งเสรมิสถาบันกรรมการบรษิัทไทย (IOD) 
- หลักสตูร Director Accreditation Program (DAP) 106/2003 

ตำแหน่งในบริษัท  กรรมการผูอ้ำนวยการ 
 ประธานกรรมการบริหาร 
 กรรมการบริหารความเสี่ยงและต่อต้านการคอร์รปัชัน 
 กรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทน 
 กรรมการผู้มอีำนาจลงนาม 

จำนวนปีท่ีเป็นกรรมการบริษัท 10 ป ี(พ.ศ. 2556 – ปัจจุบัน) 
รวมระยะเวลาท่ีจะดำรงตำแหน่ง 
จนครบวาระท่ีเสนอในครั้งนี ้

13 ป ี

ประเภทกรรมการทีจ่ะเสนอแต่งตั้ง กรรมการบรษิัท ซ่ึงได้ผ่านการพจิารณาสรรหาและกลั่นกรอง 
จากคณะกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทนและคณะกรรมการบรษิัทแล้ว 

ประสบการณ์การทำงาน และการดำรงตำแหน่งกรรมการ/ผูบ้รหิารในกจิการอืน่ 
บริษัทจดทะเบียน -ไม่มี- 
กิจการอื่น (ท่ีไมใ่ช่บริษัทจดทะเบียน) -ไม่มี- 
การดำรงตำแหน่งในกจิการที่
แข่งขัน/เกี่ยวเนื่องกับธุรกจิของ 

-ไม่มี-    

บริษัท        
การถอืหุ้นในบริษัท (ของตนเอง/ 
คู่สมรส/บุตรที่ยังไมบ่รรลุนิตภิาวะ) 

จำนวน  23,000 หุ้น  = 0.29 % 

การเขา้ร่วมประชุม ในปี 2565 

 
คณะกรรมการบรษิัท 
คณะกรรมการความเสี่ยงและต่อต้านการคอรร์ัปชัน 

จำนวน 
จำนวน 

9/9 
4/4 

ครั้ง
ครั้ง 

  คณะกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทน จำนวน 2/2 ครั้ง 
  สามัญผู้ถอืหุ้น ป ี2565 จำนวน 1/1 ครั้ง 
ความเช่ียวชาญ มีความรูค้วามสามารถในด้านการบริหารจดัการ และมีความเชี่ยวชาญในด้านการโฆษณาและการสือ่สารการตลาด 
คุณสมบัติตอ้งห้าม ไม่มีประวตัิการกระทำความผิดอาญาในความผิดท่ีเกี่ยวกบัทรัพย์ซ่ึงได้กระทำโดยทุจรติ 

  

สิ่งที่ส่งมาด้วย ลำดับที่ 3 
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ประวัติของบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อใหเ้ข้าดำรงตำแหน่งกรรมการบริษัท 
 

ชื่อ-สกุล นางชัยลดา  ตันติเวชกุล 
อายุ (ปี) 46 ป ี
สัญชาต ิ ไทย  
การศึกษา  ปริญญาโท สาขาการค้าและนโยบายระหว่างประเทศ มหาวิทยาลัยจอร์จเมสนั สหรัฐอเมริกา 
การอบรมหลักสูตรกรรมการ  สมาคมส่งเสรมิสถาบันกรรมการบรษิัทไทย (IOD) 

- หลักสตูร Director Accreditation Program (DAP) 55/2006 
- หลักสตูร Risk Management Program for Corporate Leaders (RCL) 8/2017 

ตำแหน่งในบริษัท  กรรมการรองผู้อำนวยการ 
 รองประธานกรรมการบริหาร 
 กรรมการบริหารความเสี่ยงและต่อต้านคอร์รัปชนั 
 กรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทน 
 กรรมการผู้มอีำนาจลงนาม 
 ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารฝ่ายบญัชีและการเงิน 
 ผู้รับผิดชอบสูงสดุในสายงานบญัชีและการเงิน 

จำนวนปีท่ีเป็นกรรมการบริษัท 18 ป ี(พ.ศ. 2548 – ปัจจุบัน) 
รวมระยะเวลาท่ีจะดำรงตำแหน่ง 
จนครบวาระท่ีเสนอในครั้งนี ้

21 ป ี

ประเภทกรรมการทีจ่ะเสนอแต่งตั้ง กรรมการบรษิัท ซ่ึงได้ผ่านการพจิารณาสรรหาและกลั่นกรอง 
จากคณะกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทนและคณะกรรมการบรษิัทแล้ว 

ประสบการณ์การทำงาน และการดำรงตำแหน่งกรรมการ/ผูบ้รหิารในกจิการอืน่ 
บริษัทจดทะเบียน จำนวน 2 บริษัท 
ประเภทกรรมการ/ผู้บริหาร ช่วงเวลา ตำแหน่ง บริษัท 

 2554 – ปัจจบุัน  กรรมการ/กรรมการบรหิาร/ 
รองกรรมการผู้อำนวยการ/ประธาน
กรรมการบริหารความเสี่ยง/กรรมการ
สรรหาและกำหนดค่าตอบแทน 

 บมจ.สหพฒันพิบูล 

 2562 – ปัจจบุัน  กรรมการ  บมจ.ไอ.ซี.ซี. อินเตอร์เนชั่นแนล 
กิจการอื่น (ท่ีไมใ่ช่บริษัทจดทะเบียน) จำนวน 14 บริษัท 
การดำรงตำแหน่งในกจิการที่
แข่งขัน/เกี่ยวเนื่องกับธุรกจิของ 

จำนวน 1 บริษัท
ช่วงเวลา 

 
ตำแหน่ง 

 
บริษัท 

 
ประเภทธุรกิจ 

บริษัท 2533 – ปัจจบุัน  ประธานกรรมการ  บจก.ดาต้า เฟริ์ส  โฆษณาและบริการ
ด้านข้อมูล 

การถอืหุ้นในบริษัท (ของตนเอง/ 
คู่สมรส/บุตรที่ยังไมบ่รรลุนิตภิาวะ) 

จำนวน 333,404 หุน้  = 4.24 % 

การเขา้ร่วมประชุม ในปี 2565 



 

คณะกรรมการบรษิัท 
คณะกรรมการความเสี่ยงและต่อต้านการคอรร์ัปชัน 
คณะกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทน 

จำนวน
จำนวน
จำนวน 

9/9 
4/4 
2/2 

ครั้ง
ครั้ง
ครั้ง 

  สามัญผู้ถอืหุ้น ป ี2565 จำนวน 1/1 ครั้ง 
ความเช่ียวชาญ มีความรูค้วามสามารถในด้านการบริหารธรุกิจ และมีความเชี่ยวชาญในด้านการเงิน การบญัช ีและการตลาด 
คุณสมบัติตอ้งห้าม ไม่มีประวตัิการกระทำความผิดอาญาในความผิดท่ีเกี่ยวกบัทรัพย์ซ่ึงได้กระทำโดยทุจรติ 
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ประวัติของบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อใหเ้ข้าดำรงตำแหน่งกรรมการบริษัท 
 

ชื่อ-สกุล นางมาลี  ลีลาศิริวงศ์ 
อายุ (ปี) 68 ป ี
สัญชาต ิ ไทย  
การศึกษา  ปริญญาตรี คณะนติิศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย  
การอบรมหลักสูตรกรรมการ  สมาคมส่งเสรมิสถาบันกรรมการบรษิัทไทย (IOD) 

- หลักสตูร Director Accreditation Program (DAP) 2/2003 
ตำแหน่งในบริษัท  กรรมการ 

 กรรมการบริหาร 
 กรรมการบริหารความเสี่ยงและต่อต้านการคอร์รปัชัน 
 กรรมการผู้มอีำนาจลงนาม 
 ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารฝ่ายกฎหมายและความสอดคลอ้ง 

จำนวนปีท่ีเป็นกรรมการบริษัท 23 ป ี(2543 – ปัจจุบัน) 
รวมระยะเวลาท่ีจะดำรงตำแหน่ง 
จนครบวาระท่ีเสนอในครั้งนี ้

26 ป ี

ประเภทกรรมการทีจ่ะเสนอแต่งตั้ง กรรมการบรษิัท ซ่ึงได้ผ่านการพจิารณาสรรหาและกลั่นกรอง 
จากคณะกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทนและคณะกรรมการบรษิัทแล้ว 

ประสบการณ์การทำงาน และการดำรงตำแหน่งกรรมการ/ผูบ้รหิารในกจิการอืน่ 
บริษัทจดทะเบียน -ไม่มี- 
กิจการอื่น (ท่ีไมใ่ช่บริษัทจดทะเบียน) จำนวน 3 บริษัท 
การดำรงตำแหน่งในกจิการที่
แข่งขัน/เกี่ยวเนื่องกับธุรกจิของ 

จำนวน 3 บริษัท
ช่วงเวลา 

 
ตำแหน่ง 

 
บริษัท 

 
ประเภทธุรกิจ 

บริษัท 2533 – ปัจจบุัน 
 
2546 – ปัจจบุัน 
2546 – ปัจจบุัน 

 
 
 
 

กรรมการ 
 
กรรมการ 
กรรมการ 

 
 
 
 
 

บจก.ดาต้า เฟริ์ส 
 
บจก.สปริงบอร์ด พลสั 
บจก. อนิทิเกรเตด็  
คอมมูนิเคชั่น 

 
 
 
 

โฆษณาและบริการ
ด้านข้อมูล 
ผลิตงานโฆษณา 
โฆษณาและ
ประชาสัมพันธ ์

การถอืหุ้นในบริษัท (ของตนเอง/ 
คู่สมรส/บุตรที่ยังไมบ่รรลุนิตภิาวะ) 

จำนวน  16,900 หุ้น  = 0.22 % 

การเขา้ร่วมประชุม ในปี 2565  คณะกรรมการบรษิัท จำนวน 9/9 ครั้ง 
  คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงและต่อตา้นการคอร์รปัชัน จำนวน 4/4 ครั้ง 
  สามัญผู้ถอืหุ้น ป ี2565 จำนวน 1/1 ครั้ง 
ความเช่ียวชาญ มีความรูค้วามสามารถในการดำเนนิการบริหารจดัการ และมคีวามเชี่ยวชาญด้านการบริหารงานบุคคลและกฎหมาย 
คุณสมบัติตอ้งห้าม ไม่มีประวตัิการกระทำความผิดอาญาในความผิดท่ีเกี่ยวกบัทรัพย์ซ่ึงได้กระทำโดยทุจรติ 
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ประวัติของบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อใหเ้ข้าดำรงตำแหน่งกรรมการบริษัท 
  
ชื่อ-สกุล นางฉัตรทอง  ทิพยกะลิน 
อายุ (ปี) 70 ป ี
สัญชาต ิ ไทย  
การศึกษา  ปริญญาโทบริหารธุรกจิ (การจัดการ) มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

 ปริญญาตรีเศรษฐศาสตร ์(การเงินการธนาคาร) วิทยาลัยหอการค้า 
 ปริญญาบตัรวิทยาลยัปอ้งกันราชอาณาจักร 

การอบรมหลักสูตรกรรมการ  สมาคมส่งเสรมิสถาบันกรรมการบรษิัทไทย (IOD) 
- หลักสตูร Director Accreditation Program (DAP) 99/2012 
- หลักสตูร Advanced Audit Committee Program Class 23/2016 
- หลักสตูร Boardroom Success through Financial&Investment (BFI) 4/2018 

ตำแหน่งในบริษัท  กรรมการอิสระ 
 กรรมการตรวจสอบ 

จำนวนปีท่ีเป็นกรรมการบริษัท 12 ป ี(พ.ศ.2554-ปัจจบุัน) 
รวมระยะเวลาท่ีจะดำรงตำแหน่ง 
จนครบวาระท่ีเสนอในครั้งนี ้

15 ป ี

ประเภทกรรมการทีจ่ะเสนอแต่งตั้ง กรรมการบรษิัทและเป็นกรรมการอิสระ ซ่ึงได้ผ่านการพิจารณาสรรหาและกลัน่กรอง 
จากคณะกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทนและคณะกรรมการบรษิัทแล้ว 

ประสบการณ์การทำงาน และการดำรงตำแหน่งกรรมการ/ผูบ้รหิารในกจิการอืน่ 
บริษัทจดทะเบียน จำนวน 1 บริษัท 
ประเภทกรรมการ/ผู้บริหาร ช่วงเวลา ตำแหน่ง บริษัท 

 2558 – ปัจจบุัน  กรรมการ / กรรมการตรวจสอบ / 
กรรมการบริหารความเสี่ยง 

 บมจ.เอสซีไอ อิเลคตริค 

กิจการอื่น (ท่ีไมใ่ช่บริษัทจดทะเบียน) -ไม่มี- 
การดำรงตำแหน่งในกจิการที่
แข่งขัน/เกี่ยวเนื่องกับธุรกจิของ 

-ไม่มี– 
 

   

บริษัท        
การถอืหุ้นในบริษัท (ของตนเอง/ 
คู่สมรส/บุตรที่ยังไมบ่รรลุนิตภิาวะ) 

-ไม่มี- 

การเขา้ร่วมประชุม ในปี 2565  คณะกรรมการบรษิัท จำนวน 9/9 ครั้ง 
  คณะกรรมการตรวจสอบ จำนวน 5/5 ครั้ง 
  สามัญผู้ถอืหุ้น ป ี2565 จำนวน 1/1 ครั้ง 
ความเช่ียวชาญ มีความรู้ทางด้านการเงินการธนาคาร บริหารธุรกจิ และการตรวจสอบระบบควบคุมภายใน 
คุณสมบัติตอ้งห้าม ไม่มีประวตัิการกระทำความผิดอาญาในความผิดท่ีเกี่ยวกบัทรัพย์ซ่ึงได้กระทำโดยทุจรติ 

 
การม/ีไม่มสี่วนได้เสียในลักษณะดังตอ่ไปนี้ กับบริษัท/บริษัทใหญ/่บริษัทย่อย/บริษทัร่วม/ผู้ถอืหุ้นรายใหญ่  

หรือผู้มอีำนาจควบคมุของบริษัท ในปจัจบุันหรอืในช่วง 2 ปีท่ีผ่านมา 
เป็น/ไม่เป็น กรรมการท่ีมีส่วนร่วมในการบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน หรือท่ีปรึกษาท่ีได้รับเงินเดือนประจำ ไม่เป็น 
เป็น/ไม่เป็น ผู้ใหบ้ริการทางวิชาชพี (เช่น ผู้สอบบัญชี ท่ีปรึกษากฎหมาย) ไม่เป็น 
มี/ไม่มี ความสัมพันธ์ทางธุรกจิท่ีมีนัยสำคญัอันอาจมีผลให้ไม่สามารถทำหน้าท่ีไดอ้ยา่งอิสระ (เช่น การซ้ือ/ขายวัตถดุิบ/สินค้า/บริการ/ การให้กู้ยืม
เงินหรือการกู้ยืมเงิน) 

ไม่มี 

เป็น/ไม่เป็น ญาตสินิทกับผูบ้ริหาร หรือผู้ถอืหุ้นรายใหญ่ของบรษิัท/บรษิัทย่อย ไม่เป็น 
เป็น/ไม่เป็น กรรมการท่ีได้รับการแต่งตั้งขึน้เพือ่เปน็ตัวแทนของกรรมการของบรษิัท ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรอืผู้ถือหุน้ซ่ึงเป็นผู้ท่ีเกีย่วข้องกับผู้ถอืหุน้
รายใหญ่ของบรษิัท 

ไม่เป็น 
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ประวัติของบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อใหเ้ข้าดำรงตำแหน่งกรรมการบริษัท 
 
ชื่อ-สกุล นางสาวรินทร์  วิวรกิจ 
อายุ (ปี) 54 ปี  
สัญชาต ิ ไทย  
การศึกษา  ปริญญาโท Master of Science for Business & Administration (MSBA)  

สาขา International Business, University of Illinois at Urbana Champaign (UIUC) 
 ปริญญาตรี คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญช ีจฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

การอบรมหลักสูตรกรรมการ  สมาคมส่งเสรมิสถาบันกรรมการบรษิัทไทย (IOD) 
-  

ตำแหน่งในบริษัท - ไม่ม ี- 
จำนวนปีท่ีเป็นกรรมการบริษัท - ไม่ม ี- 
รวมระยะเวลาท่ีจะดำรงตำแหน่ง 
จนครบวาระท่ีเสนอในครั้งนี ้

3 ป ี

ประเภทกรรมการทีจ่ะเสนอแต่งตั้ง กรรมการบรษิัทและเป็นกรรมการอิสระ ซ่ึงได้ผ่านการพิจารณาสรรหาและกลัน่กรอง 
จากคณะกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทนและคณะกรรมการบรษิัทแล้ว 

ประสบการณ์การทำงาน และการดำรงตำแหน่งกรรมการ/ผูบ้รหิารในกจิการอืน่ 
บริษัทจดทะเบียน จำนวน 1 บริษัท 
ประเภทกรรมการ/ผู้บริหาร ช่วงเวลา ตำแหน่ง บริษัท 

 2559 - 2562  Vice President, ส่วนงานสนับสนุน
ระบบบัญชีและสารสนเทศทางการเงิน 

 ธนาคารกรุงเทพ จำกัด (มหาชน) 

กิจการอื่น (ท่ีไมใ่ช่บริษัทจดทะเบียน) จำนวน 1 บริษัท 
การดำรงตำแหน่งในกจิการที่
แข่งขัน/เกี่ยวเนื่องกับธุรกจิของ 

- ไม่ม ี– 
 

 
 

 
 

 
 

บริษัท        
การถอืหุ้นในบริษัท (ของตนเอง/ 
คู่สมรส/บุตรที่ยังไมบ่รรลุนิตภิาวะ) 

- ไม่ม ี- 

การเขา้ร่วมประชุม ในปี 2565  คณะกรรมการบรษิัท จำนวน - ครั้ง 
  สามัญผู้ถอืหุ้น ป ี2565 จำนวน - ครั้ง 
ความเช่ียวชาญ มีความรูค้วามสามารถในด้านการบริหารธรุกิจ การบญัชีและการเงิน 
คุณสมบัติตอ้งห้าม ไม่มีประวตัิการกระทำความผิดอาญาในความผิดท่ีเกี่ยวกบัทรัพย์ซ่ึงได้กระทำโดยทุจรติ 

 
การม/ีไม่มสี่วนได้เสียในลักษณะดังตอ่ไปนี้ กับบริษัท/บริษัทใหญ/่บริษัทย่อย/บริษทัร่วม/ผู้ถอืหุ้นรายใหญ่  

หรือผู้มอีำนาจควบคมุของบริษัท ในปจัจบุันหรอืในช่วง 2 ปีท่ีผ่านมา 
เป็น/ไม่เป็น กรรมการท่ีมีส่วนร่วมในการบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน หรือท่ีปรึกษาท่ีได้รับเงินเดือนประจำ ไม่เป็น 
เป็น/ไม่เป็น ผู้ใหบ้ริการทางวิชาชพี (เช่น ผู้สอบบัญชี ท่ีปรึกษากฎหมาย) ไม่เป็น 
มี/ไม่มี ความสัมพันธ์ทางธุรกจิท่ีมีนัยสำคญัอันอาจมีผลให้ไม่สามารถทำหน้าท่ีไดอ้ยา่งอิสระ (เช่น การซ้ือ/ขายวัตถดุิบ/สินค้า/บริการ/ การให้กู้ยืม
เงินหรือการกู้ยืมเงิน) 

ไม่มี 

เป็น/ไม่เป็น ญาตสินิทกับผูบ้ริหาร หรือผู้ถอืหุ้นรายใหญ่ของบรษิัท/บรษิัทย่อย ไม่เป็น 
เป็น/ไม่เป็น กรรมการท่ีได้รับการแต่งตั้งขึน้เพือ่เปน็ตัวแทนของกรรมการของบรษิัท ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรอืผู้ถือหุน้ซ่ึงเป็นผู้ท่ีเกีย่วข้องกับผู้ถอืหุน้
รายใหญ่ของบรษิัท 

ไม่เป็น 
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นิยามกรรมการอิสระ 
บริษัท ฟาร์อีสท์ เฟมไลน์ ดีดีบี จำกัด (มหาชน) ได้กำหนดนิยาม “กรรมการอิสระ” ของบริษัท เท่ากับข้อกำหนดตามประกาศ
คณะกรรมการกำกับตลาดทุน ดังนี้ 
1. ถือหุ ้นไม่เกินร้อยละหนึ ่งของจำนวนหุ ้นที ่มีสิทธิออกเสียงทั ้งหมดของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย  บริษัทร่วม  

ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอำนาจควบคุมของบริษัท ทั้งนี้ ให้นับรวมการถือหุ้นของผู้ที่เก่ียวข้องของกรรมการอิสระรายนั้น ๆ 
ด้วย 

2. ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษาที่ได้เงินเดือนประจำ หรือผู้มีอำนาจควบคุม
ของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยลำดับเดียวกัน ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือของผู้มีอำนาจควบคุมของ
บริษัท เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปีก่อนวันที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการอิสระ ทั้งนี้ 
ลักษณะต้องห้ามดังกล่าวไม่รวมถึงกรณีที่กรรมการอิสระเคยเป็นข้าราชการ หรือที่ปรึกษาของส่วนราชการซึ่งเป็นผู้ถือหุ้น
รายใหญ่ หรือผู้มีอำนาจควบคุมของบริษัท 

3. ไม่เป็นบุคคลที ่มีความสัมพันธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลักษณะที ่เป็นบิดา มารดา  
คู่สมรส พี่น้อง และบุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตรของผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้มีอำนาจควบคุม หรือบุคคลที่จะได้รับการ
เสนอให้เป็นผู้บริหาร หรือผู้มีอำนาจควบคุมของบริษัท หรือบริษัทย่อย 

4. ไม่มี หรือเคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่หรือผู้มีอำนาจควบคุม
ของบริษัท ในลักษณะที่อาจเป็นการขัดขวางการใช้วิจารณญาณอย่างอิสระของตนรวมทั้ง ไม่เป็น หรือเคยเป็นผู้ถือหุ้นที่มี
นัย หรือผู้มีอำนาจควบคุม ของผู้ที่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 
หรือผู้มีอำนาจควบคุมของบริษัท เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปีก่อนวันที่ได้รับแต่งตั้ง
เป็นกรรมการอิสระ 

 ความสัมพันธ์ทางธุรกิจตามวรรคหนึ่ง รวมถึงการทำรายการทางการค้าที่กระทำเป็นปกติเพ่ือประกอบกิจการ การเช่าหรือให้
เช่าอสังหาริมทรัพย์ รายการเกี่ยวกับสินทรัพย์หรือบริการ หรือการให้ หรือรับความช่วยเหลือทางการเงิน ด้วยการรับ หรือ
ให้กู้ยืม ค้ำประกัน การให้สินทรัพย์เป็นหลักประกันหนี้สินรวมถึงพฤติการณ์อื่นทำนองเดียวกัน ซึ่งเป็นผลให้บริษัท หรือ 
คู่สัญญามีภาระหนี้ที่ต้องชำระต่ออีกฝ่ายหนึ่ง ตั้งแต่ร้อยละสามของสินทรัพย์ที่มีตัวตนสุทธิของผู้ขออนุญาตหรือตั้งแต่ยี่สิบ
ล้านบาทขึ้นไปแล้วแต่จำนวนใดจะต่ำกว่าทั้งนี้ การคำนวณภาระหนี้ดังกล่าว ให้เป็นไปตามวิธีการคำนวณมูลค่าของรายการ
ที่เกี่ยวโยงกัน ตามประกาศคณะกรรมการกำกับตลาดทุน ว่าด้วยหลักเกณฑ์ในการทำรายการท่ีเก่ียวโยงกัน โดยอนุโลม แต่
ในการพิจารณาภาระหนี้ดังกล่าว ให้นับรวมภาระหนี้ที่เกิดขึ้นในระหว่างหนึ่งปีก่อนวันที่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบุคคล
เดียวกัน 

5.  ไม่เป็น หรือเคยเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอำนาจควบคุมของ
บริษัท และไม่เป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย ผู้มีอำนาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของสำนักงานสอบบัญชี ซึ่งมีผู้สอบบัญชีของบริษัท บริษัท
ใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอำนาจควบคุมของบริษัทสังกัดอยู่ เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะ
ดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปีก่อนวันที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการอิสระ 

6. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพใด ๆ ซึ่งรวมถึงการให้บริการเป็นที่ปรึกษากฎหมาย หรือที่ปรึกษาทางการเงิน ซึ่ง
ได้รับค่าบริการเกินกว่าสองล้านบาทต่อปีจากบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอำนาจ
ควบคุมของบริษัท และไม่เป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย ผู้มีอำนาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของผู้ให้บริการทางวิชาชีพนั้นด้วย เว้นแต่จะได้
พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปีก่อนวันที่ไดรับแต่งตั้งเป็นกรรมการอิสระ 

7.  ไม่เป็นกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งขึ้น เพื่อเป็นตัวแทนของกรรมการของบริษัท ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ถือหุ้น ซึ่งเป็นผู้ที่
เก่ียวข้องกับผู้ถือหุ้นรายใหญ่  

8.  ไม่ประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัท หรือบริษัทย่อย หรือไม่เป็น
หุ้นส่วนที่มีนัยในห้างหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษาที่รับเงินเดือนประจำ 
หรือถือหุ้นเกินร้อยละหนึ่งของจำนวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทอื่น ซึ่งประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกัน
และเป็นการแข่งขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัท หรือบริษัทย่อย 

9.  ไม่มีลักษณะอื่นใดที่ทำให้ไม่สามารถให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระเก่ียวกับการดำเนินงานของบริษัท 

ภายหลังได้รับการแต่งตั้งให้เป็นกรรมการอิสระที่มีลักษณะเป็นไปตามวรรคหนึ่ง (1) ถึง (9) แล้ว กรรมการอิสระอาจได้รับ
มอบหมายจากคณะกรรมการ ให้ตัดสินในการดำเนินกิจการของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยลำดับเดียวกัน 
ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือ ผู้มีอำนาจควบคุมของบริษัท โดยมีการตัดสินใจในรูปแบบขององค์คณะ(collective decision) ได้ 
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ข้อมูลของกรรมการอิสระที่บริษัทเสนอชื่อให้เป็นผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น 
 

 ช่ือ-นามสกลุ นายขจรศักดิ ์วันรัตน์เศรษฐ 
 ประเภทกรรมการ กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ 
 อายุ 75 ป ี
 สัญชาต ิ ไทย 
 ท่ีอยู่ 18 ซอยปุณณวิถี 30 ถนนสุขุมวิท แขวงบางจาก เขตพระโขนง กรุงเทพฯ 10260 
 การถอืหุ้นในบริษัท - ไม่ม ี- 
 การมสี่วนได้เสียในทุกวาระ - ไม่ม ี- 
 การมสี่วนได้เสียพิเศษในทุกวาระ - ไม่มี - 

 
 

 ช่ือ-นามสกลุ นายวิชิต ตันติอนนุานนท์ 
 ประเภทกรรมการ กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ  

และประธานกรรมการบริหารความเสี่ยงและต่อต้านการคอร์รปัชัน 
 อายุ 76 ป ี
 สัญชาต ิ ไทย 
 ท่ีอยู่ 8 ซอย 9 (ถนนเสร ี2) แขวงหัวหมาก เขตบางกะป ิกรุงเทพฯ 10250 
 การถอืหุ้นในบริษัท - ไม่ม ี- 
 การมสี่วนได้เสียในทุกวาระ - ไม่ม ี- 
 การมสี่วนได้เสียพิเศษในทุกวาระ - ไม่มี - 

 
 ช่ือ-นามสกลุ นางฉัตรทอง ทิพยกะลนิ 
 ประเภทกรรมการ กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 
 อายุ 70 ป ี
 สัญชาต ิ ไทย 
 ท่ีอยู่ 2 นาคนวิาส 48 แยก 14 ถนนนาคนิวาส แขวงลาดพร้าว เขตลาดพร้าว 

กรุงเทพฯ 10230 
 การถอืหุ้นในบริษัท - ไม่ม ี- 
 การมสี่วนได้เสียในทุกวาระ - ไม่ม ี- 
 การมสี่วนได้เสียพิเศษในทุกวาระ มีส่วนได้เสียพิเศษในวาระที่ 5 พิจารณาเลือกตั้งกรรมการบริษัทแทนกรรมการ

บริษัทที่ต้องออกตามวาระ เนื่องจากเป็นกรรมการบริษัทที่ต้องออกจากตำแหน่ง
ตามวาระ และได้รับการพิจารณาเสนอชื่อให้ได้รับเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัทต่อ
อีกวาระหนึ่ง 

 
 ช่ือ-นามสกลุ รศ.พญ.ปรียาจิต  เจรญิวงค์ 
 ประเภทกรรมการ กรรมการอิสระ  
 อายุ 75 ป ี
 สัญชาต ิ ไทย 
 ท่ีอยู่ 29/50 ซอยอนุมานราชธน ถนนสุรวงศ์ แขวงสุรวงศ์ เขตบางรัก กรุงเทพฯ 

10500 
 การถอืหุ้นในบริษัท - ไม่ม ี- 

 การมสี่วนได้เสียในทุกวาระ - ไม่ม ี- 
 การมสี่วนได้เสียพิเศษในทุกวาระ - ไม่ม ี- 
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บริษัท ฟาร์อีสท์ เฟมไลน์ ดีดีบี จำกัด (มหาชน) 

ข้อบังคับของบริษัทเฉพาะที่เกี่ยวกับการประชุมผู้ถือหุ้น 
 

การประชุมผู้ถือหุ้น 

ข้อ 33.  คณะกรรมการต้องจัดให้มีการประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการประชุมสามัญประจำปี ภายในสี่ (4) เดือน นับแต่วันสิ้นสุดของรอบปีบัญชีของ
บริษัท 

  การประชุมผู้ถือหุ้นคราวอื่นนอกจากที่กล่าวแล้วให้เรียกว่าการประชุมวิสามัญ 

  คณะกรรมการจะเรียกประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ได้ สุดแต่จะเห็นสมควร 

ผู้ถือหุ้นคนหนึ่งหรือหลายคนซึ่งมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่าร้อยละสิบ (10) ของจำนวนหุ้นที่จำหน่ายได้ทั้งหมด จะเข้าชื่อกันทำ
หนังสือขอให้คณะกรรมการเรียกประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ได้ แต่ต้องระบุเรื่องและเหตุผลในการที่ขอให้เรียก
ประชุมไว้ให้ชัดเจนในหนังสือดังกล่าวด้วย ในกรณีเช่นน้ีคณะกรรมการต้องจัดให้มีการประชุมผู้ถือหุ้นภายในสี่สิบห้า (45) วัน นับแต่
วันที่ได้รับหนังสือจากผู้ถือหุ้น 

 ในกรณีที่คณะกรรมการไม่จัดให้มีการประชุมภายในกำหนดระยะเวลาตามวรรคสี่ ผู้ถือหุ้นทั้งหลายซึ่งเข้าชื่อกันหรือผู้ถือหุ้นคน
อื่นๆ รวมกันได้จำนวนหุ้นตามที่บังคับไว้นั้น จะเรียกประชุมเองก็ได้ภายในสี่สิบห้า (45) วันนับแต่วันครบกำหนดระยะเวลาตาม
วรรคสี่ ในกรณีเช่นน้ี ให้ถือว่าเป็นการประชุมผู้ถือหุ้นที่คณะกรรมการเรียกประชุม โดยบริษัทต้องรับผิดชอบค่าใช้จ่ายอันจำเป็นที่
เกิดจากการจัดให้มีการประชุมและอำนวยความสะดวกตามสมควร 

  ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชุมผู้ถือหุ้นที่เป็นการเรียกประชุมเพราะผู้ถือหุ้นตามวรรคห้าครั้งใด จำนวนผู้ถือหุ้นซึ่งมาร่วมประชุมไม่
ครบเป็นองค์ประชุมตามที่กำหนดไว้ในข้อ 36. และข้อ 37. ผู้ถือหุ้นตามวรรคห้าต้องร่วมกันรับผิดชอบชดใช้ค่าใช้จ่ายที่เกิดจาก
การจัดให้มีการประชุมในครั้งน้ันให้แก่บริษัท  

ข้อ 34.  ในการเรียกประชุมผู้ถือหุ้น ให้คณะกรรมการจัดทำหนังสือนัดประชุม ระบุสถานที่ วัน เวลา ระเบียบวาระการประชุมและเรื่องที่
จะเสนอต่อที่ประชุม พร้อมด้วยรายละเอียดตามสมควรโดยระบุให้ชัดเจนว่าเป็นเรื่องที่จะเสนอเพื่อทราบ เพื่ออนุมัติหรือเพ่ือ
พิจารณาแล้วแต่กรณี รวมทั้งความเห็นของคณะกรรมการในเรื่องดงักล่าว และจัดส่งให้ผู้ถือหุ้นและนายทะเบียนทราบไม่น้อยกวา่
เจ็ด (7) วันก่อนวันประชุม ทั้งนี้ให้โฆษณาคำบอกกล่าวนัดประชุมในหนังสือพิมพ์ติดต่อกันสาม (3) วันและไม่น้อยกว่าสาม (3) 
วันก่อนวันประชุมด้วย  

 สถานที่ที่จะใช้ประชุมตามวรรคหน่ึง ให้อยู่ในท้องที่อันเป็นที่ตั้งของสำนักงานใหญ่ของบริษัท หรือสำนักงานสาขา หรือสถานที่อื่น
ใดตามที่คณะกรรมการจะกำหนดให้  

ข้อ 35.  คณะกรรมการจะต้องจัดส่งเอกสารตามที่กฎหมายกำหนดให้ผู้ถือหุ้นพร้อมกับหนังสือนัดประชุมสามัญประจำปี  

ข้อ 36.  ในการประชุมผู้ถือหุ้น ต้องมีผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น (ถ้ามี) มาประชุมไม่น้อยกว่ายี่สิบห้า (25) คน หรือไม่น้อย
กว่ากึ่งหนึ่ง (1/2) ของจำนวนผู้ถือหุ้นทั้งหมด และต้องมีหุ้นนับรวมกันไม่น้อยกว่าหนึ่งในสาม (1/3) ของจำนวนหุ้นที่จำหน่ายได้
ทั้งหมด จึงจะเป็นองค์ประชุม เว้นแต่กฎหมายจะกำหนดไว้เป็นอย่างอื่นในกรณีใดโดยเฉพาะ  

ข้อ 37.  การประชุมผู้ถือหุ้นครั้งใด เมื่อล่วงเวลานัดไปแล้วถึงหนึ่ง (1) ชั่วโมงจำนวนผู้ถือหุ้นซึ่งมาเข้าร่วมประชุมไม่ครบเป็นองค์ประชุม
ตามที่กำหนดไว้ในข้อ 36. หากว่าการประชุมผู้ถือหุ้นนั้นได้เรียกนัดเพราะผู้ถือหุ้นร้องขอ การประชุมเป็นอันระงับไป ถ้าการ
ประชุมผู้ถือหุ้นน้ันมิใช่ เป็นการเรียกประชุมเพราะผู้ถือหุ้นร้องขอ ก็ให้นัดประชุมใหม่และให้ส่งหนังสือนัดประชุมไปยังผู้ถือหุ้นไม่
น้อยกว่าเจ็ด (7) วันก่อนวันประชุม ในการประชุมครั้งหลังน้ีไม่บังคับว่าจะต้องครบองค์ประชุม  

ข้อ 38.  ประธานกรรมการเป็นประธานของที่ประชุมผู้ถือหุ้น ในกรณีที่ประธานกรรมการไม่อยู่ในที่ประชุม หรือไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ 
ถ้ามีรองประธานกรรมการให้รองประธานกรรมการเป็นประธาน ถ้าไม่มี รองประธานกรรมการ หรือมีแต่ไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่
ได้ให้ผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมเลือกผู้ถือหุ้นคนหน่ึงเป็นประธานในที่ประชุม  

ข้อ 39.  ประธานในที่ประชุมผู ้ถือหุ้น มีหน้าที่ควบคุมการประชุมให้เป็นไปตามข้อบังคับของบริษัทว่าด้วยการประชุม ในการนี้ต้อง
ดำเนินการประชุมให้เป็นไปตามลำดับระเบียบวาระที่กำหนดไว้ ในหนังสือนัดประชุม เว้ นแต่ที่ประชุมจะมีมติให้เปลี่ยนลำดับ
ระเบียบวาระด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสาม (2/3) ของจำนวนผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุม  

 เมื่อที่ประชุมพิจารณาเสร็จตามวรรคหนึ่งแล้ว ผู้ถือหุ้นซึ่งมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่าหนึ่งในสาม (1/3) ของจำนวนหุ้นที่
จำหน่ายได้ทั้งหมด จะขอให้ที่ประชุมพิจารณาเรื่องอื่นนอกจากที่กำหนดไว้ในหนังสือนัดประชุมอีกก็ได้ 

 ในกรณีที่ที่ประชุมพิจารณาเรื่องตามลำดับระเบียบวาระไม่เสร็จตามวรรคหน่ึง หรือพิจารณาเรื่องที่ผู้ถือหุ้นเสนอไม่เสร็จตามวรรค
สอง แล้วแต่กรณี และจำเป็นต้องเลื่อนการพิจารณา ให้ที่ประชุมกำหนดสถานที่ วัน และเวลาที่จะประชุมครั้งต่อไป  

สิ่งที่ส่งมาด้วย ลำดับที่ 6 
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และให้คณะกรรมการส่งหนังสือนัดประชุม ระบุสถานที่ วัน เวลา และระเบียบวาระการประชุมไปยังผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่าเจ็ด (7) 
วันก่อนวันประชุม ทั้งนี้ ให้โฆษณาคำบอกกล่าวนัดประชุมในหนังสือพิมพ์ติดต่อกันสาม (3) วันและไม่น้อยกว่าสาม (3) วันก่อน
วันประชุมด้วย  

ข้อ 40.  ผู้ถือหุ้นทุกคนมีสิทธิจะเข้าร่วมประชุมในที่ประชุมผู้ถือหุ้นไม่ว่าจะเป็นการประชุมผู้ถือหุ้นชนิดใดคราวใด  

ข้อ 44.  การประชุมสามัญประจำปีเพ่ือพิจารณากิจการเหล่านี้ คือ  

 (1)  รายงานกิจการค้าในรอบปีที่ผ่านมา  

 (2)  พิจารณาอนุมัติงบดุลและบัญชีกำไรขาดทุน  

 (3)  พิจารณาจัดสรรกำไร  

 (4)  พิจารณาเลือกตั้งกรรมการใหม่แทนกรรมการที่ต้องออกตามวาระ  

 (5)  พิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและกำหนดค่าสอบบัญชีของบริษัท  

 (6)  พิจารณาเรื่องอื่น ๆ  

การมอบฉันทะเพื่อเข้าประชุมผู้ถือหุ้นและสิทธิของผู้ถือหุ้นในการออกเสียงลงคะแนน 
ข้อ 41.  ผู้ถือหุ้นจะมอบฉันทะให้บุคคลอื่นเข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในที่ประชุมผู้ถือหุ้นแทนตนก็ได้ และผู้รับมอบฉันทะต้อง

ยื่นหนังสือมอบฉันทะต่อประธานคณะกรรมการ หรือผู้ที่ ประธานคณะกรรมการกำหนด ณ สถานที่ประชุมก่อนผู้รับมอบฉันทะ
เข้าประชุม หนังสือมอบ ฉันทะต้องทำตามแบบที่นายทะเบียนตามกฎหมายว่าด้วยบริษัทมหาชนจำกัดกำหนด 

ข้อ 42.  ผู้ถือหุ้นคนใดมีส่วนได้เสียเป็นพิเศษในเรื่องใดซึ่งที่ประชุมจะได้ลงมติ ผู้น้ันไม่มีสิทธิจะออกเสียงลงคะแนนด้วยในข้อน้ัน นอกจาก
การออกเสียงลงคะแนนเลือกตั้งกรรมการ  

 ถ้าคะแนนเสียงเท่ากัน ให้ผู้เป็นประธานในที่ประชุมออกเสียงเพ่ิมขึ้นอีกเสียงหน่ึงเป็นชี้ขาด  

ข้อ 43.  ในการออกเสียงลงคะแนนเสียง ให้นับหน่ึงหุ้นเป็นหน่ึงเสียง  

 มติของที่ประชุมผู้ถือหุ้นน้ันให้ประกอบด้วยคะแนนเสียงดังต่อไปน้ี  
 (1)  ในกรณีปกติ ให้ถือคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิ์ออกเสียงลงคะแนน ถ้ามีคะแนนเสียงเท่ากันให้

ประธานในที่ประชุมออกเสียงเพ่ิมขึ้นอีกเสียงหน่ึงเป็นเสียงชี้ขาด  
 (2)  ในกรณีดังต่อไปนี้ ให้ถือคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสี่ (3/4) ของจำนวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้น ซึ่งมาประ ชุมและมี

สิทธิออกเสียงลงคะแนน 
 ก.  การขายหรือโอนกิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางส่วนที่สำคัญให้แก่บุคคลอื่น  
 ข.  การซื้อหรือรับโอนกิจการของบริษัทอื่นหรือบริษัทเอกชนมาเป็นของบริษัท  
 ค.  การทำ แก้ไข หรือเลิกสัญญาเกี่ยวกับการให้เช่ากิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางส่วนที่สำคัญ การมอบหมายให้บุคคล

อื่นเข้าจัดการธุรกิจของบริษัท หรือการรวมกิจการกับบุคคลอื่นโดยมีวัตถุประสงค์จะแบ่งกำไรขาดทุนกัน  
 ง.  การแก้ไขเพ่ิมเติมหนังสือบริคณห์สนธิ หรือ ข้อบังคับของบริษัท  
 จ.  การเพ่ิมทุน หรือ ลดทุนของบริษัท หรือ การออกหุ้นกู้ของบริษัท  
 ฉ.  การควบ หรือ การเลิกบริษัท  

การจ่ายเงินปันผล 

ข้อ 55.  ห้ามมิให้แบ่งเงินปันผลจากเงินประเภทอื่นนอกจากเงินกำไร ในกรณีที่บริษัทยังมียอดขาดทุนสะสมอยู่ห้ามมิให้แบ่งเงินปันผล  

ข้อ 56.  การจ่ายเงินปันผล ให้แบ่งตามจำนวนหุ้น หุ้นละเท่า ๆ กัน  

 การจ่ายเงินปันผล ให้กระทำภายในหน่ึง (1) เดือนนับแต่วันที่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นหรือคณะกรรมการลงมติแล้วแต่กรณี ทั้งน้ีให้แจ้ง
เป็นหนังสือไปยังผู้ถือหุ้น และให้โฆษณาคำบอกกล่าวการจ่ายเงินปันผลน้ันในหนังสือพิมพ์ติดต่อกันสาม (3) วันด้วย  

ข้อ 57.  คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้แก่ผู้ถือหุ้นได้เป็นครั้งคราว ในเมื่อเห็นว่าบริษัทมีผลกำไรสมควรพอที่จะทำเช่นน้ัน 
และเมื่อจ่ายเงินปันผลแล้ว ให้รายงานให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นทราบในการประชุมคราวต่อไป  

ข้อ 58. บริษัทต้องจัดสรรเงินกำไรสุทธิประจำปีไว้เป็นทุนสำรองอย่างน้อยหนึ่งในยี่สิบ(1/20)ของกำไรสุทธิประจำปี หักด้วยยอดขาดทุน
สะสมยกมาจนกว่าทุนสำรองน้ันจะมีจำนวนถึงหน่ึงในสิบ (1/10) ของจำนวนทุนจดทะเบียนของบริษัท  

 เมื่อได้รับอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นแล้ว บริษัทอาจโอนทุนสำรองอื่น ทุนสำรองตามกฎหมาย และทุนสำรอ งส่วนล้ำมูลค่าหุ้น
ตามลำดับ ไปชดเชยผลขาดทุนสะสมของบริษัทได้  
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คุณสมบัติของกรรมการ วิธีการเลือกตั้งกรรมการ และกรรมการออกจากตำแหน่งตามวาระ 
ข้อ 18.  ให้บริษัทมีคณะกรรมการของบริษัทไม่น้อยกว่าห้า (5) คน และกรรมการไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่ง (1/2) ของจำนวนกรรมการทั้งหมด

ต้องมีถิ่นที่อยู่ในราชอาณาจักร  

 ให้คณะกรรมการเลือกกรรมการคนหน่ึงเป็นประธานกรรมการ ในกรณีที่คณะกรรมการพิจารณาเห็นสมควรจะเลือกกรรมการคน
หนึ่งหรือหลายคนเป็นรองประธานกรรมการก็ได้ รองประธานกรรมการมีหน้าที่ตามข้อบังคับในกิจการซึ่งประธานกรรมการ
มอบหมาย  

 การลงนามผูกพันบริษัทให้กรรมการสองคนลงลายมือชื่อร่วมกันและประทับตราสำคัญของบริษัท  

 คณะกรรมการอาจกำหนดชื่อกรรมการผู้มีอำนาจลงนามผูกพันบริษัทพร้อมประทับตราสำคัญของบริษัท  

ข้อ 19.  กรรมการต้องเป็นบุคคลธรรมดา และ  
 (1)  บรรลุนิติภาวะ  
 (2)  ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย คนไร้ความสามารถ หรือคนเสมือนไร้ความสามารถ  
 (3)  ไม่เคยรับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุกในความผิดเกี่ยวกับทรัพย์ที่ได้กระทำโดยทุจริต  
 (4)  ไม่เคยถูกลงโทษไล่ออกหรือปลดออกจากราชการ หรือองค์การหรือหน่วยงานของรัฐ ฐานทุจริตต่อหน้าที่  

ข้อ 20.  กรรมการน้ันให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นเลือกตั้ง ตามหลักเกณฑ์และวิธีการดังต่อไปน้ี  
 (1)  ผู้ถือหุ้นคนหน่ึงมีคะแนนเสียงเท่ากับหน่ึงหุ้นต่อเสียงหน่ึง  
 (2)  ผู้ถือหุ้นแต่ละคนจะต้องใช้คะแนนเสียงที่มีอยู่ทั้งหมดตาม (1) เลือกตั้งบุคคลคนเดียวหรือหลายคนเป็นกรรมการก็ได้ แต่จะ

แบ่งคะแนนเสียงให้แก่ผู้ใดมากน้อยเพียงใดไม่ได้  
 (3)  บุคคลซึ่งได้รับคะแนนเสียงสูงสุดตามลำดับลงมาเป็นผู้ได้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการเท่าจำนวนกรรมการที่ที่ประชุมผู้ถือ

หุ้นต้องเลือกตั้งในครั้งน้ัน ในกรณีที่บุคคลซึ่งได้รับการเลือกตั้งในลำดับถัดลงมามีคะแนนเสียงเท่ากันเกินจำนวนกรรมการที่
ที่ประชุมผู้ถือหุ้นต้องเลือกตั้งในครั้งน้ันให้ประธานเป็นผู้ออกเสียงชี้ขาด  

ข้อ 21.  ในการประชุมสามัญประจำปีทุกครั้ง ให้กรรมการออกจากตำแหน่งเป็นจำนวนหน่ึงในสาม (1/3) เป็นอัตรา ถ้าจำนวนกรรมการที่
จะแบ่งออกให้ตรงเป็นสาม (3) ส่วนไม่ได้ก็ให้ออกโดยจำนวนใกล้ที่สุดกับส่วนหน่ึงในสาม (1/3) 

 กรรมการที่จะต้องออกจากตำแหน่งในปีแรกและปีที่สองภายหลังจดทะเบียนบริษัทน้ัน ให้จับฉลากกันว่าผู้ใดจะออก ส่วนปีหลังๆ 
ต่อไปให้กรรมการคนที่อยู่ในตำแหน่งนานที่สุดนั้นเป็นผู้ออกจากตำแหน่ง  

 กรรมการซึ่งพ้นจากตำแหน่งแล้วอาจได้รับเลือกตั้งใหม่ได้  

ข้อ 30.  ห้ามมิให้กรรมการประกอบกิจการอันมีสภาพอย่างเดียวกัน และเป็นการแข่งขันกับกิจการของบริษัท หรือเข้าเป็นหุ้นส่วนในหา้ง
หุ้นส่วนสามัญหรือเป็นหุ้นส่วนไม่จำกัดความรับผิดในห้างหุ้นส่วนจำกัด หรือเป็นกรรมการของบริษัทเอกชน หรือบริษัทอื่นที่
ประกอบกิจการอันมีสภาพอย่างเดียวกัน และเป็นการแข่งขันกับกิจการของบริษัทไม่ว่าจะทำเพ่ือประโยชน์ตนหรือประโยชน์ผู้อื่น 
เว้นแต่จะได้แจ้งให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นทราบก่อนที่จะมีมติแต่งตั้ง  

การจ่ายค่าตอบแทนกรรมการ 
ข้อ 32.  ห้ามมิให้บริษัทจ่ายเงินหรือทรัพย์สินอื่นใดให้แก่กรรมการ เว้นแต่จ่ายเป็นค่าตอบแทนตามสิทธิ์ และผลประโยชน์ตอบแทนใน

ลักษณะอื่นโดยปกติวิสัยในฐานะที่เป็นกรรมการของบริษัท เช่น เงินเดือน เบี้ยประชุม เบี้ยเลี้ยง เบี้ยประกัน บำเหน็จ เงินอุดหนุน 
เงินรางวัล ค่ารักษาพยาบาล ค่าน้ำมัน ค่าพาหนะ  

 ความในวรรคต้น ไม่รวมถึงค่าตอบแทนหรือสวัสดิการที่กรรมการได้รับในฐานะพนักงานหรือ ลูกจ้างของบริษัท  

คุณสมบัติของผู้สอบบัญชี การแตง่ตั้งผู้สอบบัญชี การกำหนดค่าสอบบัญชี และการเข้าร่วมประชุมผูถ้ือหุ้น 
ข้อ 49.  ผู้สอบบัญชีต้องไม่เป็นกรรมการ พนักงาน ลูกจ้าง หรือผู้ดำรงตำแหน่งหน้าที่ใด ๆ ของบริษัท  

ข้อ 50.  ผู้สอบบัญชีน้ัน ให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นเลือกตั้งทุกปี ผู้สอบบัญชีซึ่งออกไปน้ันจะถูกเลือกกลับเข้ารับตำแหน่งอีกก็ได้  

ข้อ 51.  ผู้สอบบัญชีควรได้สินจ้างเท่าใด ให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นกำหนด  

ข้อ 54.  ผู้สอบบัญชีมีหน้าที่เข้าร่วมประชุมในการประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัททุกครั้งที่มีการพิจารณา งบดุลและบัญชีกำไรขาดทุน และ
ปัญหาเกี่ยวกับบัญชีของบริษัท เพ่ือชี้แจงการตรวจสอบบัญชีต่อผู้ถือหุ้นให้บริษัทจัดส่งรายงานและเอกสารของบริษัทที่ผู้ถือหุ้นจะ
พึงได้รับในการประชุมผู้ถือหุ้นครั้งน้ันแก่ผู้สอบบัญชีด้วย  
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เอกสารและหลักฐานที่ผู้เข้าร่วมประชุมต้องแสดงก่อนเข้าร่วมประชุม และระเบียบปฏิบัติในการประชุม 
การลงทะเบียนผู้เข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 29 ประจำปี 2566 ของบริษัท ฟาร์อีสท ์เฟมไลน์ ดีดีบี จำกัด (มหาชน) จะ
ดำเนินการลงทะเบียนด้วยระบบ Barcode ดังนั้นเพื่อความสะดวกในการลงทะเบียน ผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะที่จะเข้าร่วม
ประชุมโปรดนำหนังสือเชิญประชุม (แบบฟอร์มลงทะเบียนที่มี Barcode) มาในวันประชุมด้วย 

1.  เอกสารที่ผู้เข้ารว่มประชุมจะต้องแสดงก่อนเข้าร่วมประชุม 

กรณีบุคคลธรรมดา 
1) กรณีผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง โปรดแสดงบัตรประจำตัวประชาชน หรือ บัตรประจำตัวข้าราชการ หรือ หนังสือ

เดินทางต่อเจ้าหน้าท่ี เพ่ือลงทะเบียนเข้าร่วมประชุม 

2)  กรณีมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเข้าร่วมประชุม  
2.1 ใช้หนังสือมอบฉันทะตามแบบพิมพ์ที่แนบมาพร้อมหนังสือบอกกล่าวนัดประชุมหรือตามแบบพิมพ์ที่กระทรวงพาณิชย์

กำหนดเฉพาะ แบบ ก. หรือ แบบ ข. แบบหนึ่งแบบใดเท่านั้น ซึ่งสามารถ Download ได้จากเว็บไซต์ของบริษัทฯ 
(www.fareastfamelineddb.com) พร้อมทั้งกรอกข้อความถูกต้องครบถ้วนและลงลายมือชื่อผู้มอบฉันทะและผู้รับมอบ
ฉันทะ 

2.2 ผู้รับมอบฉันทะโปรดแสดงบัตรประจำตัวประชาชน หรือ บัตรประจำตัวข้าราชการหรือ หนังสือเดินทางของผู้รับมอบ
ฉันทะต่อเจ้าหน้าท่ี เพ่ือลงทะเบียนเข้าร่วมประชุม 

กรณนิีติบุคคล 
กรณีมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเข้าร่วมประชุม  
1) ใช้หนังสือมอบฉันทะตามแบบพิมพ์ที่แนบมาพร้อมหนังสือบอกกล่าวนัดประชุม หรือตามแบบพิมพ์ที่กระทรวงพาณิชย์กำหนด

เฉพาะ แบบ ก. หร ือแบบข. แบบหน ึ ่ งแบบใดเท ่ าน ั ้นซ ึ ่ งสามารถ Download ได ้จากเว ็บไซต ์ของบร ิษ ัทฯ 
(www.fareastfamelineddb.com) พร้อมทั้งกรอกข้อความถูกต้องครบถ้วน และลงลายมือชื่อผู้มอบฉันทะและผู้รับมอบฉันทะ 
ผู้มอบฉันทะต้องลงนามโดยผู้มีอำนาจกระทำการแทนนิติบุคคล และประทับตราบริษัท(ถ้ามี)  

2) ผู้รับมอบฉันทะโปรดแสดงบัตรประจำตัวประชาชน หรือ บัตรประจำตัวข้าราชการ หรือหนังสือเดินทางของผู้รับมอบฉันทะต่อ
เจ้าหน้าท่ี เพ่ือลงทะเบียนเข้าร่วมประชุม 

กรณีผู้ถือหุ้นเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งต้ังให้คัสโตเดียน(Custodian) ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝาก และดูแลหุ้น 
กรณีมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเข้าร่วมประชุม  
1)  ใช้หนังสือมอบฉันทะตามแบบพิมพ์ที่แนบมาพร้อมหนังสือบอกกล่าวนัดประชุม หรือตามแบบพิมพ์ที่กระทรวงพาณิชย์กำหนด

ทั ้งแบบ ก. หรือ แบบ ข.หรือ แบบ ค. แบบหนึ ่งแบบใดก็ได้ ซ ึ ่งสามารถ Download ได้จากเว ็บไซต์ของบริษัทฯ 
(www.fareastfamelineddb.com) พร้อมทั้งกรอกข้อความถูกต้องครบถ้วน และลงลายมือชื่อผู้มอบฉันทะและผู้รับมอบฉันทะ 
ผู้มอบฉันทะต้องลงนามโดยผู้มีอำนาจกระทำการแทนคัสโตเดียน (Custodian) และหลักฐานที่ต้องแนบพร้อมกับหนังสือมอบ
ฉันทะ คือ 
1.1 หนังสือมอบอำนาจจากผู้ถือหุ้นให้คัสโตเดียน (Custodian) เป็นผู้ดำเนินการลงนามในหนังสือมอบฉันทะแทน 
1.2 หนังสือยืนยันว่าผู้ลงนามในหนังสือมอบฉันทะแทนได้รับอนุญาตประกอบธุรกิจคัสโตเดียน (Custodian) 

2) ผู้รับมอบฉันทะโปรดแสดงบัตรประจำตัวประชาชน หรือบัตรประจำตัวข้าราชการ หรือหนังสือเดินทางของผู้รับมอบฉันทะต่อ
เจ้าหน้าท่ีเพ่ือลงทะเบียนเข้าร่วมประชุม 

2.  ระเบียบปฏิบัติในการประชุม 

1) การประชุมผู้ถือหุ้น ผู้ถือหุ้นมีสิทธิซักถามและแสดงความคิดเห็นได้ทุกวาระ 

2) การออกเสียงลงคะแนนแต่ละวาระจะกระทำโดยเปิดเผย 

3) การออกเสียงลงคะแนน ให้นับหนึ่งหุ้นเป็นหนึ่งเสียง 
 
 

  

สิ่งที่ส่งมาด้วย ลำดับที่ 7 

http://www.fareastfamelineddb.com/
http://www.fareastfamelineddb.com/
http://www.fareastfamelineddb.com/
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ขั้นตอนการเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 29 ประจำปี 2566 
บริษัท ฟาร์อีสท์ เฟมไลน ์ดีดีบี จำกัด (มหาชน) 

 

  

สิ่งที่ส่งมาด้วย ลำดับที่ 8 
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การใช้รหัสคิวอาร์ (QR Code) สำหรับเรียกดู 

หนังสือบอกกล่าวนัดประชุมสามัญผู้ถือหุ้นและรายงานประจำปี 

ตามที่ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย โดยบริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จำกัด ในฐานะนายทะเบียน
หลักทรัพย์ได้พัฒนาระบบเพื่อให้บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ สามารถส่งหนังสือบอกกล่าวนัดประชุมสามัญผู้ถือหุ้น
พร้อมเอกสารประกอบการประชุมผู้ถือหุ้นและรายงานประจำปี / แบบแสดงรายการข้อมูลประจำปี (แบบ 56-1 One Report) 
ในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์ผ่านรหัสคิวอาร์ (QR Code) ให้ผู้ถือหุ้นสามารถเรียกดูข้อมูลได้อย่างสะดวกและรวดเร็ว ผู้ถือหุ้น
สามารถดาวน์โหลดข้อมูลผ่าน QR Code ตามข้ันตอนต่อไปนี้ 

 

ระบบปฏบิัติการ iOS 
1 2 3 

เปิดกล้อง (Camera) ใน
โทรศัพท์เคลื่อนที่ 

สแกน (หันกล้องถ่ายรูปบน
โทรศัพท์เคลื่อนที่ส่งไป) ที่ QR Code 

หน้าจอจะมีข้อความแจ้งเตือน 
(Notification) ข้ึนมาด้านบน ให้กดที่

ข้อความนั้น เพื่อดูข้อมูลเอกสาร
ประกอบการประชุม 

หมายเหต:ุ  กรณีที่ไม่มีข้อความ (Notification) บนโทรศัพท์เคลื่อนที่ ผู้ถือหุ้นสามารถสแกน QR Code  
จากแอปพลิเคชัน (Application) อื่นๆ เช่น QR Code Reader, Facebook และ Line เป็นต้น 

 
 

 

ระบบปฏบิัติการ Android 
1 2 3 

เปิดแอปพลิเคชัน QR Code Reader, 
Facebook และ Line 

ขั้นตอนการสแกน QR Code  
ผ่าน Line 

• เข้าไปใน Line แล้วเลือก add 
friend (เพิ่มเพื่อน) 

• เลือก QR Code 
• สแกน QR Code 

สแกน QR Code เพื่อดูข้อมูลเอกสาร
ประกอบการประชุม 

 
 

  

สิ่งที่ส่งมาด้วย ลำดับที่ 9 
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แผนที่สถานที่จัดการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 29 ประจำปี 2566 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

w

สิ่งที่ส่งมาด้วย ลำดับที่ 10 



 

 

 

แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ข.(แบบท่ีกำหนดรายการต่างๆ ที่จะมอบฉันทะที่ละเอียดชัดเจนตายตัว) 
ท้ายประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการค้าเรื่อง กำหนดแบบหนังสือมอบฉันทะ (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2550 

เลขทะเบียนผู้ถือหุ้น เขียนที่...................................................................................................... 
 วันที่ ............ เดือน .................................................. พ.ศ. ................ 
1.  ข้าพเจ้า ......................................................................................................................................................................... สัญชาติ ............................. 
 อยู่บ้านเลขที ่................................. ถนน .................................................................... ตำบล/แขวง ................................................................... 

อำเภอ/เขต .................................................................... จังหวัด ...................................................................... รหัสไปรษณีย์ .......................... 

2. เป็นผู้ถือหุ้นของ บริษัท ฟาร์อีสท์ เฟมไลน์ ดีดีบี จำกัด (มหาชน) 
 โดยถือหุ้นจำนวนทั้งสิ้นรวม ……......................................…… หุ้น  และออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ …………………… เสียงดังนี้  
 ❑หุ้นสามัญ ……………………………………….............. หุ้น ออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ ………………….......…. เสียง 
 ❑หุ้นบุริมสิทธิ ………………………………............……. หุ้น ออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ ……………………..…. เสียง 

3. ขอมอบฉันทะให้  
(1)  .......................................................................................................................... อายุ ................. ปี อยู่บ้านเลขที่ ........................................  

ถนน................................................................. ตำบล/แขวง ................................................ อำเภอ/เขต ................................................. 
จังหวัด ........................................................................ รหัสไปรษณีย์ ..................................... หรือ 

(2)  นายขจรศักดิ์ วันรัตน์เศรษฐ.................................................................... อายุ .......75........ ปี อยู่บ้านเลขที่  .......465/1-467........ 
ถนน…….........ศรีอยุธยา............................ ตำบล/แขวง ...............ทุ่งพญาไท.............. อำเภอ/เขต ..............ราชเทวี.................... 
จังหวัด ............กรุงเทพมหานคร............................ รหัสไปรษณีย์ .........10400................ หรือ 

(3)  นายวิชิต ตันติอนุนานนท์.......................................................................... อายุ .......76........ ปี อยู่บ้านเลขที่  .......465/1-467........ 
ถนน…….........ศรีอยุธยา............................ ตำบล/แขวง ...............ทุ่งพญาไท.............. อำเภอ/เขต ..............ราชเทวี.................... 
จังหวัด ............กรุงเทพมหานคร............................ รหัสไปรษณีย์ .........10400................ หรือ 

(4)  รศ.พญ.ปรียาจิต เจริญวงค์....................................................................... อายุ .......75........ ปี อยู่บ้านเลขที่  .......465/1-467........  
ถนน…….........ศรีอยุธยา............................ ตำบล/แขวง ...............ทุ่งพญาไท.............. อำเภอ/เขต ..............ราชเทวี.................... 
จังหวัด ............กรุงเทพมหานคร............................ รหัสไปรษณีย์ .........10400................  

 คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียวเป็นผู้แทนของข้าพเจ้า เพื่อเข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชุม ผู้จองหุ้น / 
ผู้ถือหุ้นสามัญ/ วิสามัญ ครั้งที่ 29 ประจำปี 2566 ในวันพฤหัสบดีที่ 27 เมษายน 2566 เวลา 14.30 น. ณ ห้องประชุมของบริษัท 
เลขที่ 465/1-467 ถนนศรีอยุธยา แขวงทุง่พญาไท เขตราชเทวี กรุงเทพฯ 10400 หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวัน เวลา และสถานที่อื่นด้วย 

4. ข้าพเจ้าขอมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชุมครั้งนี้ ดังนี้ 

❑ วาระที ่1 เรื่อง พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที ่28 เมื่อวันที่ 27 เมษายน 2565 
 (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 

  เห็นด้วย  ไม่เห็นด้วย  งดออกเสียง 

❑ วาระที ่2 เรื่อง รับทราบรายงานของคณะกรรมการบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา 

❑ วาระที ่3 เรื่อง พิจารณาอนุมัติงบการเงิน สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 
 (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 

  เห็นด้วย  ไม่เห็นด้วย  งดออกเสียง 

❑ วาระที ่4 เรื่อง พิจารณาอนุมัติการจัดสรรกำไรและการจ่ายเงินปันผล 
 (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 

  เห็นด้วย  ไม่เห็นด้วย  งดออกเสียง 

❑ วาระที ่5 เรื่อง พิจารณาเลือกตั้งกรรมการบริษัทแทนกรรมการบริษัทที่ต้องออกตามวาระ 
 (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 
 การแต่งตั้งกรรมการบริษัททั้งชุด 

  เห็นด้วย  ไม่เห็นด้วย  งดออกเสียง 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ลำดับที่ 11 

 



 

 

 
 
 การแต่งตั้งกรรมการบริษัทเป็นรายบุคคล 
 ชื่อกรรมการ นายวิชา  ลดาลลิตสกุล        

  เห็นด้วย  ไม่เห็นด้วย  งดออกเสียง 
 ชื่อกรรมการ นางชัยลดา  ตันติเวชกุล        

  เห็นด้วย  ไม่เห็นด้วย  งดออกเสียง 
 ชื่อกรรมการ นางมาล ี ลีลาศิริวงศ์     

  เห็นด้วย  ไม่เห็นด้วย  งดออกเสียง 
 ชื่อกรรมการ นางฉัตรทอง  ทิพยกะลิน        

  เห็นด้วย  ไม่เห็นด้วย  งดออกเสียง 
 ชื่อกรรมการ นางสาวรินทร์  วิวรกิจ  

  เห็นด้วย  ไม่เห็นด้วย  งดออกเสียง  

❑ วาระที ่6 เรื่อง พิจารณากำหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษัท 
 (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 

  เห็นด้วย  ไม่เห็นด้วย  งดออกเสียง 

❑ วาระที ่7 เรื่อง พิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และกำหนดจำนวนเงินค่าสอบบัญชี 
 (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 

  เห็นด้วย  ไม่เห็นด้วย  งดออกเสียง 

❑ วาระที ่8 เรื่อง พิจารณาเรื่องอื่น ๆ (ถ้ามี) 
 (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
 (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 

  เห็นด้วย  ไม่เห็นด้วย  งดออกเสียง 

5. การลงคะแนนเสียงของผู้รับมอบฉันทะในวาระใดที่ไม่เป็นไปตามที่ระบุไว้ในหนังสือมอบฉันทะนี้ให้ถือว่าการลงคะแนนเสียง
นั้นไม่ถูกต้องและไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสียงของข้าพเจ้าในฐานะผู้ถือหุ้น 

6. ในกรณีที่ข้าพเจ้าไม่ได้ระบุความประสงค์ในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว้หรือระบุไว้ไม่ชัดเจนหรือในกรณีที่ที่ประชุมมี
การพิจารณาหรือลงมติในเรื่องใดนอกเหนือจากเรื่องที่ระบุไว้ข้างต้น รวมถึงกรณีที่มีการแก้ไขเปลี่ยนแปลงหรือเพิ่มเติม
ข้อเท็จจริงประการใด ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร  

 กิจการใดที่ผู้รับมอบฉันทะได้กระทำไปในการประชุม เว้นแต่กรณีที่ผู้รับมอบฉันทะไม่ออกเสียงตามที่ข้าพเจ้าระบุในหนังสือ
มอบฉันทะให้ถือเสมือนว่าข้าพเจ้าได้กระทำเองทุกประการ 

 

  ลงชื่อ  ..................................................................... 
(                                    ) 

ผู้มอบฉันทะ 
 

  ลงชื่อ  ..................................................................... 
(                                     ) 

ผู้รับมอบฉันทะ 

  ลงชื่อ  ..................................................................... 
(                                     ) 

ผู้รับมอบฉันทะ 

  ลงชื่อ  ..................................................................... 
(                                    ) 

ผู้รับมอบฉันทะ 

หมายเหตุ 
1. ผู้ถือหุ้นที่มอบฉันทะ จะต้องมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผู้เข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไม่สามารถแบ่งแยกจำนวนหุ้น

ให้ผู้รับมอบฉันทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได้ 
2. วาระเลือกตั้งกรรมการสามารถเลือกตั้งกรรมการทั้งชุดหรือเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 
3. ในกรณีที่มีวาระที่จะพิจารณาในการประชุมมากกว่าวาระที่ระบุไว้ข้างต้น ผู้มอบฉันทะสามารถระบุเพิ่มเติมได้ในใบประจำต่อแบบหนังสือ

มอบฉันทะแบบ ข. ตามแนบ 
 
 
 

ปิด 
อากร

แสตมป์ 
20 บาท 



 

 

 
 
 
 
 

 

ใบประจำต่อแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. 
 
การมอบฉันทะในฐานะเป็นผู้ถือหุ้นของบริษัท ฟาร์อีสท์ เฟมไลน์ ดีดีบี จำกัด (มหาชน) ในการประชุมผู้จองหุ้น / ผู้ถือหุ้นสามัญ/
วิสามัญ ครั้งที่ 29 ประจำปี 2566 ในวันพฤหัสบดีที่ 27 เมษายน 2566 เวลา 14.30 น. ณ ห้องประชุมของบริษัท เลขที่ 465/1-467 
ถนนศรีอยุธยา แขวงทุง่พญาไท เขตราชเทวี กรุงเทพฯ 10400 หรือที่จะพึงเลื่อนไปใน วันเวลาและสถานที่อื่นด้วย 
 
❑ วาระที่ ........ เรื่อง .................................................................................................................................. 
 (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
  (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 

  เห็นด้วย  ไม่เห็นด้วย  งดออกเสียง 
❑ วาระที่ ........ เรื่อง .................................................................................................................................. 
 (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
  (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 

  เห็นด้วย  ไม่เห็นด้วย  งดออกเสียง 
❑ วาระที่ ........ เรื่อง .................................................................................................................................. 
 (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
  (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 

  เห็นด้วย  ไม่เห็นด้วย  งดออกเสียง 
❑ วาระที่ ........ เรื่อง .................................................................................................................................. 
 (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
  (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 

  เห็นด้วย  ไม่เห็นด้วย  งดออกเสียง 
❑ วาระที่ ........ เรื่อง .................................................................................................................................. 
 (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
  (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 

  เห็นด้วย  ไม่เห็นด้วย  งดออกเสียง 
 
❑ วาระที่ ........ เรื่อง เลือกตั้งกรรมการบริษัท (ต่อ) 
 ชื่อกรรมการ ...................................................................   เห็นด้วย  ไม่เห็นด้วย  งดออกเสียง 
 ชื่อกรรมการ ...................................................................   เห็นด้วย  ไม่เห็นด้วย  งดออกเสียง 
 ชื่อกรรมการ ...................................................................   เห็นด้วย  ไม่เห็นด้วย  งดออกเสียง 
 ชื่อกรรมการ ...................................................................   เห็นด้วย  ไม่เห็นด้วย  งดออกเสียง 
 ชื่อกรรมการ ...................................................................   เห็นด้วย  ไม่เห็นด้วย  งดออกเสียง 
 ชื่อกรรมการ ...................................................................   เห็นด้วย  ไม่เห็นด้วย  งดออกเสียง 
 ชื่อกรรมการ ...................................................................   เห็นด้วย  ไม่เห็นด้วย  งดออกเสียง 
 ชื่อกรรมการ ...................................................................   เห็นด้วย  ไม่เห็นด้วย  งดออกเสียง 
 ชื่อกรรมการ ...................................................................   เห็นด้วย  ไม่เห็นด้วย  งดออกเสียง 
 ชื่อกรรมการ ...................................................................   เห็นด้วย  ไม่เห็นด้วย  งดออกเสียง 
 ชื่อกรรมการ ...................................................................   เห็นด้วย  ไม่เห็นด้วย  งดออกเสียง 
 ชื่อกรรมการ ...................................................................   เห็นด้วย  ไม่เห็นด้วย  งดออกเสียง 
 ชื่อกรรมการ ...................................................................   เห็นด้วย  ไม่เห็นด้วย  งดออกเสียง 
 ชื่อกรรมการ ...................................................................   เห็นด้วย  ไม่เห็นด้วย  งดออกเสียง 
 ชื่อกรรมการ ...................................................................   เห็นด้วย  ไม่เห็นด้วย  งดออกเสียง 
 ชื่อกรรมการ ...................................................................   เห็นด้วย  ไม่เห็นด้วย  งดออกเสียง 

 



 

 

 


