
บริษทั ฟาร์อสีท์ เฟมไลน์ ดดีบี ีจาํกดั (มหาชน) 

หลกัเกณฑ์การให้สิทธิผู้ถือหุ้นเสนอเร่ืองเพือ่บรรจุเป็นวาระการประชุมและ/หรือเสนอช่ือบุคคล 

เพือ่รับการพจิารณาเลอืกตั้งเป็นกรรมการบริษัทในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 2564 

1. วตัถุประสงค์ 

ดว้ยบริษทัฯ     ตระหนกัถึงสิทธิและความเท่าเทียมกนัของผูถื้อหุน้ตามหลกัการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี   

บริษทัฯ จึงเปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นเสนอเร่ืองเพื่อบรรจุเป็นวาระการประชุม     และ/หรือเสนอช่ือบุคคลเพื่อรับ

การพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษทัล่วงหน้าก่อนการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี 2564   เพื่อบรรจุเป็น

วาระในการประชุมตามหลกัเกณฑท่ี์บริษทัฯ กาํหนด 

2. คุณสมบัติของผู้ถือหุ้น 

ผูถื้อหุ้นท่ีจะมีสิทธิในการเสนอเร่ืองเพื่อบรรจุเป็นวาระการประชุมและ/หรือ เสนอช่ือบุคคลเพื่อรับการ

พิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัท  ในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี 2564 ต้องมีคุณสมบัติ ตามท่ี

กฎหมายกาํหนดคือ เป็นผูถื้อหุ้นคนหน่ึงหรือหลายคน ซ่ึงถือหุ้นและมีสิทธิออกเสียงนบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่า

ร้อยละ 5  ของจาํนวนสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษทัฯ  (ไม่นอ้ยกวา่  387,498  หุน้) 

3. เอกสารหลกัฐานทีเ่กีย่วข้อง 

3.1 หลักฐานการถือหุ้น ไดแ้ก่ ใบหุ้น หรือหนงัสือรับรองการถือหุ้นจากบริษทัหลกัทรัพย ์(Broker) 

หรือจาก บริษทั ศูนยรั์บฝากหลกัทรัพย ์(ประเทศไทย) จาํกดั หากเป็นสําเนาตอ้งรับรองสําเนา

ถูกตอ้ง 

3.2 หลกัฐานแสดงตนของผู้ถือหุ้น 

กรณีผูถื้อหุน้เป็นบุคคลธรรมดา 

สาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชน หรือสาํเนาใบสาํคญัประจาํตวัต่างดา้ว หรือสําเนาหนงัสือเดินทาง 

(กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) พร้อมทั้งรับรองสาํเนาถูกตอ้ง 

กรณีผูถื้อหุน้เป็นนิติบุคคล 

สําเนาหนงัสือรับรองของนิติบุคคลอายุไม่เกิน 3 เดือน และสําเนาบตัรประจาํตวัประชาชน หรือ

สาํเนาใบสําคญัประจาํตวัต่างดา้ว หรือสําเนาหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของผูมี้

อาํนาจลงลายมือช่ือท่ีไดล้งนามในแบบฟอร์ม พร้อมทั้งรับรองสาํเนาถูกตอ้ง 

4. การเสนอเร่ืองเพือ่บรรจุเป็นวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 

4.1 ข้ันตอนในการเสนอ 

(1) กรอกแบบเสนอเร่ืองเพื่อบรรจุเป็นวาระการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี  2564 (แบบ ก.)     

ใหค้รบถว้นและลงนาม  พร้อมแนบหลกัฐานตามรายละเอียดท่ีระบุ 

หน้า 1 ของจํานวน 11 หน้า 

 



(2) กรณีท่ีผูถื้อหุ้นมากกว่า 1 ราย ตอ้งการเสนอเร่ืองเพื่อบรรจุเป็นวาระการประชุม ให้ผูถื้อหุ้น

ทุกรายกรอกข้อมูลใน แบบ ก.  รายละ 1 ชุดและลงนาม   พร้อมแนบหลักฐานตาม

รายละเอียดท่ีระบุแลว้รวมเอกสารทั้งหมดเป็นชุดเดียวกนั        และใหร้ะบุช่ือบุคคลท่ีไดรั้บ

มอบหมายใหเ้ป็นผูป้ระสานงานติดต่อกบับริษทัฯ จาํนวน 1 คน  

(3) กรณีท่ีผูถื้อหุ้นตอ้งการเสนอเร่ืองเพื่อบรรจุเป็นวาระการประชุมมากกวา่  1 วาระ  ให้จดัทาํ

แบบ  ก.  1  ชุด ต่อ  1  วาระและลงนาม  พร้อมแนบหลกัฐานตามรายละเอียดท่ีระบุแลว้รวม

เอกสารทั้งหมดเป็นชุดเดียวกนั 

4.2 เร่ืองทีจ่ะไม่บรรจุเป็นวาระการประชุม 

(1) เร่ืองท่ีเสนอโดยผูถื้อหุน้ท่ีมีคุณสมบติัไม่ครบถว้น หรือใหข้อ้มูลเอกสารหลกัฐาน 

 ไม่ครบถว้น ไม่เพียงพอ หรือเสนอมาไม่ทนัภายในเวลาท่ีกาํหนด 

(2) เร่ืองท่ีเก่ียวกบัการดาํเนินธุรกิจปกติของบริษทัฯ และขอ้เท็จจริงท่ีกล่าวอา้งโดยผูถื้อหุน้มิได้

แสดงถึงเหตุอนัควรสงสัยเก่ียวกบัความไม่ปกติของเร่ืองดงักล่าว 

(3) เร่ืองท่ีอยูน่อกเหนืออาํนาจท่ีบริษทัฯ จะดาํเนินการใหเ้กิดผลตามท่ีประสงค ์

(4) เร่ืองท่ีผูถื้อหุ้นไดเ้คยเสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุ้นเพื่อพิจารณาแลว้ในรอบ 12 เดือนท่ีผ่านมา

และเร่ืองดงักล่าวไดรั้บมติสนบัสนุนดว้ยคะแนนเสียงน้อยกว่าร้อยละ 10 ของจาํนวนสิทธิ

ออกเสียงทั้งหมดของบริษทัฯ เวน้แต่ขอ้เท็จจริงในการนาํเสนอคร้ังใหม่จะไดเ้ปล่ียนแปลง

ไปอยา่งมีนยัสาํคญัจากขอ้เทจ็จริงในขณะท่ีนาํเสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุน้ในคร้ังก่อน 

(5) เร่ืองท่ีขดักบักฎหมาย ประกาศ ขอ้บงัคบั กฎและระเบียบต่างๆ ของหน่วยงานราชการหรือ

หน่วยงานกาํกบัดูแลบริษทัฯ หรือไม่เป็นไปตามวตัถุประสงค ์ ขอ้บงัคบัของบริษทัฯ  มติท่ี

ประชุมผูถื้อหุน้ และหลกัการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดีของบริษทัฯ 

(6) เร่ืองท่ีบริษทัฯ ไดด้าํเนินการแลว้ 

(7) กรณีอ่ืนใดตามท่ีคณะกรรมการกาํกบัตลาดทุนประกาศกาํหนด 

4.3 การพจิารณา 

(1)   เลขานุการบริษทัจะเป็นผูพ้ิจารณากลัน่กรองในเบ้ืองตน้   หากขอ้มูลและเอกสารครบถว้น 

จะนาํเสนอต่อคณะกรรมการบริษทัเพื่อพิจารณา  ทั้งน้ี คาํวนิิจฉยัของคณะกรรมการบริษทั

ถือเป็นท่ีสุด 

(2) เร่ืองท่ีผา่นความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษทัจะบรรจุในวาระการประชุมสามญั             

ผูถื้อหุน้ประจาํปี 2564 ในหนงัสือบอกกล่าวนดัประชุมพร้อมความเห็นของ

คณะกรรมการบริษทั 

(3) เร่ืองท่ีไม่ผา่นความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษทั   บริษทัฯ จะแจง้เพื่อทราบในการ 

 ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ พร้อมระบุเหตุผล  
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5. การเสนอช่ือบุคคลเพือ่รับการพจิารณาเลอืกตั้งเป็นกรรมการบริษัท 

5.1 ข้ันตอนในการเสนอ 

       ผูถื้อหุ้นท่ีมีคุณสมบติัครบถว้นตามหลกัเกณฑท่ี์กาํหนด  สามารถเสนอช่ือบุคคลเพื่อรับการพิจารณา

เลือกตั้งเป็นกรรมการบริษทั   ดงัน้ี 

(1) กรอกแบบเสนอช่ือบุคคลเพื่อรับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษทัในการประชุม

สามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี 2564  (แบบ ข.) ให้ครบถว้นและลงนาม  พร้อมแนบหลกัฐานตาม

รายละเอียดท่ีระบุ 

(2) กรณีท่ีผูถื้อหุ้นมากกวา่ 1 ราย ตอ้งการเสนอช่ือบุคคลเพื่อรับการพิจารณาเลือกตั้งเป็น

กรรมการบริษทั   ใหผู้ถื้อหุน้ทุกรายกรอกขอ้มูลใน แบบ ข. รายละ 1 ชุด  และลงนาม 

พร้อมแนบหลกัฐานตามรายละเอียดท่ีระบุ แลว้รวมเอกสารทั้งหมดเป็นชุดเดียวกนั  และให้

ระบุช่ือบุคคลท่ีไดรั้บมอบหมายใหเ้ป็นผูป้ระสานงานติดต่อกบับริษทัฯ จาํนวน 1 คน 

(3) กรณีท่ีผูถื้อหุ้นต้องการเสนอช่ือบุคคลเพื่อรับการพิจารณาเลือกตั้ งเป็นกรรมการบริษัท

มากกว่า  1  รายช่ือ  ให้จดัทาํแบบ  ข.  1  ชุด  ต่อ 1 รายช่ือและลงนามพร้อมแนบหลกัฐาน

ตามรายละเอียดท่ีระบุ แลว้รวมเอกสารทั้งหมดเป็นชุดเดียวกนั 

(4) กรอกแบบขอ้มูลบุคคลท่ีไดรั้บการเสนอช่ือเพื่อรับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษทั 

ในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี 2564 (แบบ ค.)ให้ครบถว้น และลงนามโดยบุคคลท่ี

ไดรั้บการเสนอช่ือ พร้อมแนบเอกสารประกอบการพิจารณาท่ีรับรองโดยบุคคลท่ีไดรั้บการ

เสนอช่ือ  ไดแ้ก่   สําเนาบตัรประจาํตวัประชาชน  หรือ สําเนาหนังสือเดินทาง (กรณีเป็น

ชาวต่างประเทศ) สําเนาทะเบียนบ้าน  สําเนาหลักฐานแสดงวุฒิการศึกษา และหนังสือ

รับรองการทาํงานจากสถานท่ีทาํงานปัจจุบนัหรือล่าสุด  พร้อมรับรองสําเนาถูกตอ้ง  และ

กรณีเสนอช่ือมากกวา่ 1 รายช่ือ ใหก้รอก  1  ชุด  ต่อ  1  รายช่ือ 

5.2 คุณลกัษณะและคุณสมบัติของกรรมการบริษัท  กรรมการอสิระ 

(1) มีคุณสมบติั และไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มตามกฎหมายและประกาศท่ีเก่ียวขอ้ง 

(2) มีความรู้ ความสามารถ ความหลากหลายของทกัษะและประสบการณ์ในการทาํงานท่ีเป็น

ประโยชน์ต่อธุรกิจของบริษทัฯ 

(3) มีภาวะผูน้ํา วิสัยทศัน์  จริยธรรม  และมีความเป็นอิสระในการตดัสินใจ  เพื่อประโยชน์

สูงสุดของบริษทัฯ และผูถื้อหุน้โดยรวม ใชค้วามรู้ ความสามารถ และประสบการณ์ให้เป็น

ประโยชน์ต่อการดาํเนินธุรกิจ และมีความสนใจในกิจการของบริษทัฯ อยา่งแทจ้ริง 

5.3 การพจิารณา 

(1) เลขานุการบริษทัจะเป็นผูพ้ิจารณากลัน่กรองในเบ้ืองตน้    หากขอ้มูลและเอกสารครบถว้น

จะนําเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณาคุณสมบัติของบุคคลดังกล่าว  ทั้ งน้ี           

คาํวนิิจฉยัของคณะกรรมการบริษทัถือเป็นท่ีสุด 
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(2) บุคคลท่ีไดรั้บความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษทั จะไดรั้บการบรรจุช่ือในการประชุม

สามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี  2564  ในหนังสือบอกกล่าวนัดประชุม    พร้อมความเห็นของ

คณะกรรมการบริษทั 

(3) บุคคลท่ีไม่ไดรั้บความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษทั  บริษทัฯ จะแจง้ให้ทราบในการ

ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ พร้อมระบุเหตุผล 

6. ช่องทางการรับเร่ืองทีผู่้ถือหุ้นเสนอ 

ผูถื้อหุน้สามารถแจง้เร่ืองผา่นช่องทาง ดงัน้ี 

6.1 จดัส่งเอกสารและหลกัฐานต่างๆ ท่ีลงลายมือช่ือเป็นลายลกัษณ์อกัษร เพื่อประกอบการพิจารณา

ของคณะกรรมการบริษทั    โดยส่งทางไปรษณียล์งทะเบียนมาท่ี :- 

นางสาวรัชดาวรรณ  ฤทธิรงค ์

เลขานุการบริษทั   

บริษทั ฟาร์อีสท ์เฟมไลน์ ดีดีบี จาํกดั (มหาชน) 

เลขท่ี 465/1 - 467  ถนนศรีอยธุยา  

แขวงทุ่งพญาไท เขตราชเทว ีกรุงเทพฯ 10400  
 

6.2 หากท่านมีขอ้สงสัยประการใด สามารถติดต่อสอบถามไดท่ี้ เลขานุการบริษทั  

โทร. 02-354-3333   ต่อ 747  หรือท่ี  E-mail : rachadawan@fareastfamelineddb.com 

7. ระยะเวลาในการยืน่เสนอวาระและช่ือบุคคล 

 ระหวา่งวนัท่ี 1-30 ธนัวาคม 2564  ทั้งน้ี บริษทัฯ จะถือวนัท่ีตามตราประทบัไปรษณียบ์นหนา้ซองเป็น

สาํคญั  

หน้า 4 ของจํานวน 11 หน้า 

 



บริษัท ฟาร์อสีท์ เฟมไลน์ ดีดีบี จํากดั (มหาชน) 

แบบเสนอเร่ืองเพือ่บรรจุเป็นวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจําปี 2564  (แบบ ก.) 

 

วนัท่ี........................ 

1. ข้อมูลทัว่ไป 

ข้าพเจ้า (ช่ือ –นามสกุล ของผู้เสนอวาระ) :  …………………………………………… 

ทีอ่ยู่ปัจจุบัน / ทีต่ิดต่อได้ : 

เลขท่ี  .............หมู่บา้น / อาคาร …………….………… หมู่ท่ี ………ตรอก / ซอย ……….....….…… 

ถนน....................................ตาํบล / แขวง………….……………..อาํเภอ / เขต..................................... 

จงัหวดั………………………รหสัไปรษณีย…์………..……….ประเทศ.............................................. 

โทรศพัท…์…………………  โทรสาร.................................... E-mail………………………………. 

ท่ีอยูใ่นต่างประเทศ: (กรณีบุคคลท่ีมิไดมี้สัญชาติไทยใหร้ะบุท่ีอยูท่ี่ติดต่อไดใ้นต่างประเทศ) 

………………………………………………………………………………………………………..…

………………………………………………………………………………………………………..…

………..…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………... 

2. จํานวนหุ้นทีถ่ือครอง:…………………........หุน้  

3. เร่ืองทีเ่สนอ : ……………………………………………………………………………………………… 

วตัถุประสงค์:  [ ] เพื่ออนุมติัหรือเพื่อพิจารณา   [ ] เพื่อทราบ 

รายละเอยีดพร้อมเหตุผลประกอบ : ……………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………..…………

………………………………………………………………………………………………..…………..………

…………………………………………………………………………………………………………………… 

เอกสารประกอบ:    มีดงัน้ี 

………………………………………………………………………………………………………..…………

………………………………………………………………………………………………..…………..………

…………………………………………………………………………………………………………………… 

4. เอกสารหลกัฐานทีเ่กีย่วข้อง 

4.1 หลกัฐานการถือหุ้น ไดแ้ก่ ใบหุน้ หรือหนงัสือรับรองการถือหุน้จากบริษทัหลกัทรัพย ์(Broker) 

หรือ จากบริษทั ศูนยรั์บฝากหลกัทรัพย ์(ประเทศไทย) จาํกดั หากเป็น สาํเนาตอ้งรับรองสาํเนา

ถูกตอ้ง 

หน้า 5 ของจํานวน 11 หน้า 

 



 

4.2 หลกัฐานแสดงตนของผู้ถือหุ้น 

กรณีผูถื้อหุน้เป็นบุคคลธรรมดา 

สาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชน หรือสาํเนาใบสาํคญัประจาํตวัต่างดา้ว หรือสําเนาหนงัสือเดินทาง 

(กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) พร้อมทั้งรับรองสาํเนาถูกตอ้ง 

กรณีผูถื้อหุน้เป็นนิติบุคคล 

สําเนาหนงัสือรับรองของนิติบุคคลอายุไม่เกิน 3 เดือน และสําเนาบตัรประจาํตวัประชาชน หรือ

สาํเนาใบสําคญัประจาํตวัต่างดา้ว หรือสําเนาหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของผูมี้

อาํนาจลงลายมือช่ือท่ีไดล้งนามในแบบฟอร์ม พร้อมทั้งรับรองสาํเนาถูกตอ้ง 

 

5. คํารับรอง 

  ขา้พเจา้ขอรับรองวา่ขอ้มูลและเอกสารหลกัฐานท่ีแนบเพิ่มเติม ถูกตอ้งครบถว้น  และยนิยอมให ้

บริษทัฯ เปิดเผยขอ้มูลหรือเอกสารหลกัฐานดงักล่าวได ้

 

 

 

ลงช่ือ ................................................... ผูถื้อหุน้ 

                              (                                                 ) 

 

 

 

 

หน้า 6 ของจํานวน 11 หน้า 

 



บริษัท ฟาร์อสีท์ เฟมไลน์ ดีดีบ ีจํากดั (มหาชน) 

แบบเสนอช่ือบุคคลเพือ่รับการพจิารณาเลอืกตั้งเป็นกรรมการบริษัท 

ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 2564  (แบบ ข.) 

 

วนัท่ี....................................... 

1. ข้อมูลทัว่ไป 

ข้าพเจ้า (ช่ือ – นามสกุลของผู้เสนอช่ือบุคคล) :  ………………………..………………………. 

ทีอ่ยู่ปัจจุบัน / ทีต่ิดต่อได้ : 

เลขท่ี  .............หมู่บา้น / อาคาร …………….………… หมู่ท่ี ………ตรอก / ซอย …………….…… 

ถนน....................................ตาํบล / แขวง………….……….…..อาํเภอ / เขต....................................... 

จงัหวดั………………………รหสัไปรษณีย…์………..……….ประเทศ............................................. 

โทรศพัท…์…………………  โทรสาร.................................... E-mail………………………………. 

ท่ีอยูใ่นต่างประเทศ: (กรณีบุคคลท่ีมิไดมี้สัญชาติไทยใหร้ะบุท่ีอยูท่ี่ติดต่อไดใ้นต่างประเทศ) 

………………………………………………………………………………………………………..…

………………………………………………………………………………………………………..…

………..…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………... 

2. จํานวนหุ้นทีถ่ือครอง:……………………....หุน้  

3. รายช่ือบุคคลทีป่ระสงค์จะเสนอช่ือเพือ่รับการพจิารณาเลอืกตั้งเป็นกรรมการบริษัท : 

…………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………… 

4. เอกสารหลกัฐานทีเ่กีย่วข้อง 

4.1 หลักฐานการถือหุ้น ได้แก่ ใบหุ้น หรือหนังสือรับรองการถือหุ้นจากบริษทัหลกัทรัพย ์(Broker) 

หรือ จากบริษทั ศูนยรั์บฝากหลักทรัพย ์(ประเทศไทย) จาํกดั หากเป็น สําเนาตอ้งรับรองสําเนา

ถูกตอ้ง 

4.2 หลกัฐานแสดงตนของผู้ถือหุ้น 

กรณีผูถื้อหุน้เป็นบุคคลธรรมดา 

สาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชน หรือสาํเนาใบสาํคญัประจาํตวัต่างดา้ว หรือสําเนาหนงัสือเดินทาง 

(กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) พร้อมทั้งรับรองสาํเนาถูกตอ้ง 

 

 

หน้า 7 ของจํานวน 11 หน้า 

 



 

 

กรณีผูถื้อหุน้เป็นนิติบุคคล 

สาํเนาหนงัสือรับรองของนิติบุคคลอายไุม่เกิน 3  เดือน และสาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชน หรือ 

สําเนาใบสําคญัประจาํตวัต่างดา้ว หรือสําเนาหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของผูมี้

อาํนาจลงลายมือช่ือท่ีไดล้งนามในแบบฟอร์ม พร้อมทั้งรับรองสาํเนาถูกตอ้ง 

 

5. คํารับรอง 

  ขา้พเจา้ขอรับรองวา่ขอ้มูลและเอกสารหลกัฐานท่ีแนบเพิ่มเติม ถูกตอ้งครบถว้น   และยนิยอมให ้

บริษทัฯ เปิดเผยขอ้มูลหรือเอกสารหลกัฐานดงักล่าวได ้

 

 

 

                                                          ลงช่ือ ................................................... ผูถื้อหุน้ 

                                                                   (                                                 ) 

 

 

 

 

หน้า 8 ของจํานวน 11 หน้า 

 



 

 

บริษัท ฟาร์อสีท์ เฟมไลน์ ดีดีบ ีจํากดั (มหาชน) 

แบบข้อมูลบุคคลทีไ่ด้รับการเสนอช่ือเพือ่รับการพจิารณาเลอืกตั้งเป็นกรรมการบริษัท 

 ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจําปี 2564 (แบบ ค.) 

   

                                                                                           วนัท่ี ………………………………… 

1.  ข้อมูลทัว่ไปของบุคคลทีไ่ด้รับการเสนอช่ือ 

     (1) ช่ือ-ช่ือสกุล (ภาษาไทย) …………………..………………(ช่ือสกุลเดิม ……………………….………) 

                            (ภาษาองักฤษ) …………………………………………………………………….………… 

   (2) วนั/เดือน/ปีเกิด …………………………………..อาย ุ…………….ปี   สัญชาติ …………………….. 

 (3) สถานภาพการสมรส  [     ] โสด  [     ] สมรส  [      ] หยา่ร้าง 

     (4) คู่สมรสช่ือ …………………………………………………(ช่ือสกุลเดิม……………………………….) 

     (5) รายละเอียดเก่ียวกบับุตร 

                ช่ือบุตร      วนั/เดือน/ปีเกิด  อาย ุ(ปี)                     สถานท่ีทาํงาน 

…………………………………..  .……………………. ………… ………………………… 

…………………………………..  .……………………. ………… ………………………… 

…………………………………..  .……………………. ………… ………………………… 

…………………………………..  .……………………. ………… ………………………… 

2.  ทีอ่ยู่ 

     (1) สถานท่ีทาํงาน   

ช่ือสถานประกอบธุรกิจ   …………………………………………………..…………………. 

เลขท่ี……….….. ตรอก/ซอย ………………………………..ถนน …………………………… 

ตาํบล/แขวง ……………………อาํเภอ/เขต ………………….จงัหวดั ………………………. 

รหสัไปรษณีย.์....................โทรศพัท ์…………………………… 

 (2) ท่ีอยูปั่จจุบนั /ท่ีติดต่อได ้

เลขท่ี……….….. ตรอก/ซอย ………………………………..ถนน …………………………… 

ตาํบล/แขวง ……………………อาํเภอ/เขต ………………….จงัหวดั ………………………. 

รหสัไปรษณีย.์....................โทรศพัท ์…………………………… 

  

 

สําหรับตดิรูปสี 

ขนาด 2 นิว้ 

หน้า 9 ของจํานวน 11 หน้า 

 



3.  คุณสมบัติตามวชิาชีพ 

     (1)  วฒิุการศึกษา 

ช่ือสถาบนัท่ีสาํเร็จการศึกษา              ช่ือวฒิุการศึกษาและสาขาวชิาเอก                     ปีท่ีสาํเร็จ 

……………………………………… …………………………………..  ………………... 

……………………………………… …………………………………..  ………………... 

……………………………………… …………………………………..  ………………... 

 (2)  ประวติัการฝึกอบรมสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย 

              ช่ือหลกัสูตร                                ปีท่ีเขา้ร่วม 

…………………………………………………………  ………………………………….. 

…………………………………………………………  ………………………………….. 

4.  ประสบการณ์การทาํงานจนถึงปัจจุบัน 

ตั้งแต่ พ.ศ.ถึง พ.ศ.         ช่ือสถานท่ีทาํงาน                ประเภทธุรกิจ   ตาํแหน่งงาน 

 ………………..  ……………………………… ……………….   ……………… 

 ………………..  ……………………………… ……………….   ……………… 

 ………………..  ……………………………… ……………….   ……………… 

 ………………..  ……………………………… ……………….   ……………… 

 ………………..  ……………………………… ……………….   ……………… 

5.  หน้าทีค่วามรับผดิชอบในตําแหน่งงานปัจจุบัน 

……………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………… 

6.  การถือหุ้นใน บมจ.ฟาร์อีสท ์เฟมไลน์ ดีดีบี     ณ วนัท่ี …...……………………(วนัท่ีไดรั้บการเสนอช่ือ) 

     ถือหุน้สามญั   จาํนวน………………….. หุน้ 

     คู่สมรส ถือหุน้สามญั  จาํนวน……………………หุน้ 

     บุตรท่ียงัไม่บรรลุนิติภาวะ  

     (1) ช่ือ………………………………………………… ถือหุน้สามญั จาํนวน…………………….. หุน้ 

     (2) ช่ือ…………………    …………………………….ถือหุน้สามญั จาํนวน…………………….. หุน้ 

7.  ธุรกจิทีเ่กี่ยวข้องกบัตนเอง คู่สมรส และบุตรทีย่งัไม่บรรลุนิติภาวะ 

      ช่ือธุรกิจ        ประเภทธุรกิจ  ผูเ้ก่ียวขอ้ง       ร้อยละของ       ตาํแหน่งงาน ตั้งแต่ปี 

        หุน้ท่ีถือ       ในธุรกิจท่ีเก่ียวขอ้ง      

……………………..… ……………………… ….……………..      …….. ……………………..   ………. 

……………………..… ……………………… ….……………..      …….. ……………………..   ………. 

หมายเหตุ  :   สาํหรับทุกธุรกิจท่ีเป็นกรรมการหรือผูบ้ริหาร และธุรกิจท่ีมีการถือหุน้เกินกวา่ร้อยละ 1.0 ของหุ้นท่ี

จาํหน่ายไดแ้ลว้ของธุรกิจนั้น 

หน้า 10 ของจํานวน 11 หน้า 

 



 

 

8.  ประวตัิการฟ้องร้องหรือถูกฟ้องร้องดําเนินคดี (เว้นแต่ความผดิลหุโทษ) 

         ศาล             สถานะ                 คดี (แพง่/อาญา          ขอ้หาหรือ              ทุน           เลขท่ี         ผลคดี 

                          (โจทก์/จาํเลย           /ลม้ละลาย)             ฐานความผดิ          ทรัพย ์         คดี 

                               /ผูร้้อง) 

………………    ……………..    …………………..    ………………..    …….…    …….….    …………. 

………………    ……………..    …………………..    ………………..    …….…    …….….    …………. 

 

9.  เอกสารประกอบการพจิารณาทีรั่บรองโดยบุคคลทีไ่ด้รับการเสนอช่ือ  

(1) สาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชน 

(2) สาํเนาทะเบียนบา้น 

(3) สาํเนาหนงัสือเดินทาง (กรณีชาวต่างประเทศ) 

(4) สาํเนาหลกัฐานแสดงวุฒิการศึกษา 

(5) หนงัสือรับรองการทาํงานจากสถานท่ีทาํงานปัจจุบนัหรือล่าสุด  

 

ขา้พเจา้ (นาย/นาง/นางสาว) ..........................................................................ตกลงใหเ้สนอช่ือและ  

ขอ้มูลในเอกสารฉบบัน้ี  เพื่อเขา้รับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษทั  และขอรับรองวา่รายละเอียดใน

แบบขอ้มูลขา้งตน้ถูกตอ้งครบถว้น  และเอกสารประกอบท่ียืน่มาพร้อมน้ีเป็นความจริงทุกประการ  และยนิยอม

ใหบ้ริษทัฯ เปิดเผยขอ้มูล  หรือเอกสารประกอบดงักล่าวได ้

 

 

 

    ลงช่ือ.................................................................บุคคลท่ีไดรั้บการเสนอช่ือ 

                                               (                                                        ) 

 

 

 

 

หน้า 11 ของจํานวน 11 หน้า 

 


